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ستة أعوام من العطاء.. حكـــــــــــــــــــــمة ملك ولحمة وطن
ن�صيبها من هذا الاهتمام.

الله  حفظه  ب��رن��امج��ه  ا�ستحدث  كما 

للابتعاث الخارجي في تخ�ص�صات علمية 

وعملية نادرة وب�إ�شراف مبا�شر من وزارة 

�أك�بر  طموحات  لتحقيق  ال��ع��الي  التعليم 

قدر من �أبنائه الطلبة والرفع من الكفاءة 

والت�أهيل العلمي لديهم وتبادل الخبرات 

العلمية والثقافية مع مختلف دول العالم 

العملية  ومكانتها  المملكة  م�ستوى  لرفع 

ال����دول  �إلى م�����ص��اف  وال��ع��ل��م��ي��ة ون��ق��ل��ه��ا 

العظمى.

وفي ���س��ي��اق الح���ر����ص ع��ل��ى ا���س��ت��ق��رار 

جاءت  رغباته  وتحقق  ورفاهيته  المواطن 

ح��زم��ة الأوام�������ر الم��ل��ك��ي��ة ال��ت��ي �أ���ص��دره��ا 

حفظه الله في جمعه الحب الأبوي والولاء 

الوطن  ورخ��اء  �أمن  م�ستهدفة  والترابط 

والم���واط���ن ل��ت��وف�ري الح��ي��اة ال��ك��ريم��ة لكل 

�أب��ن��ا�ؤه  ا�ستقبلها  وال��ت��ي  ف��رد  ولكل  �أ���س��رة 

المواطنين بكل فرحة وابتهاج فكان تج�سيد 

اللحمة بين القيادة والمواطن. 

�أول�����ه�����ا م���ع���الج���ة م�����ش��ك��ل��ة ال��ب��ط��ال��ة 

بتخ�صي�ص رواتب �شهرية لغير العاملين 

لهم فر�صة  ت�سنح  الوطن حتى  �أبناء  من 

الم�������ش���ارك���ة في ت�����س��ي�ري ع���ج���ل���ة ال��ت��ن��م��ي��ة 

والان������خ������راط في ال���ع���م���ل وذل������ك ���ض��م��ن 

ال�ب�رن���ام���ج ال���وط���ن���ي لإع����ان����ة ال��ب��اح��ث�ني 

خ��ادم  برنامج  ع��ن  �أع��ل��ن  العمل. كما  ع��ن 

الوظائف  لتوطين  ال�شريفين  الح��رم�ني 

في القطاع الخا�ص والذي �سيكون بمثابة 

ال�سعوديين  ن�سبة  ل���زي���ادة  م��راق��ب��ة  �أداة 

العاملين.

�أ�صدر حفظه الله  ال�صحة  وفي مجال 

�أوامره الكريمة لنقل هذا القطاع الحيوي 

وال���ه���ام ج���داً �إلى م�����س��ت��وي��ات ع��ال��ي��ة غير 

م�سبوقة وذلك ب�إن�شاء خم�س مدن �صحية 

�إ���ض��اف��ة �إلى م���اتم اع��ت��م��اده في ال�����س��ن��وات 

م�ست�شفيات  لبناء  م�شاريع  من  ال�سابقة 

ع����ام����ة وت��خ�����ص�����ص��ي��ة في ك����اف����ة م��ن��اط��ق 

المملكة ومدنها والتي تقدم خدماتها من 

لم  حيث  التكلفة  ع��الي  ال��راب��ع  الم�ستوى 

لرفع كفاءة هذا  يذخر حفظه الله جهداً 

بكثافة  مرتبطة  كونها  الحيوي.  القطاع 

ال�����س��ك��ان وح��اج��ت��ه��م الإن�����س��ان��ي��ة ومعايير 

الج�����ودة الم��ه��ن��ي��ة ال��ت��ي ت��ت��ع��ل��ق ب��الم�����س��ت��وى 

الم�أمول.  المقدمة كما هو  للرعاية  الرفيع 

�سرير.  �آلاف   7 ح���والي  �ست�ضيف  وال��ت��ي 

والحديث في هـذا الجانب كبير وطويل لا 

يمكن ح�صره. 

ح��ف��ظ��ه   - م���ن���ه  ح����ازم����ة  وق����ف����ة  وفي 

ج��ذري��اً  ح��ل  الإ���س��ك��ان  الله- لح��ل م�شكلة 

ب���إن�����ش��اء وزارة  ال��ك��ريم  الملكي  الأم���ر  ج��اء 

�أن   - الله  حفظه   - ر�أى  حيث  للإ�سكان. 



العدد الثالث - رجــب 1432هـ32

كلمة القائد

�إلى  الم�شكلة تح��ت��اج  ه���ذه   النظر في  �إلى  الح��اج��ة 

�إداري��ة بم�ستوى وزارة حتى ت�ستطيع و�ضع  قدرة 

هذا  ممار�سات  �ضبط  ��شأنها  من  التي  ال�سيا�سات 

ال��ن�����ش��اط الح��ي��وي وال���ه���ام. ج���اء ذل���ك في ال��وق��ت 

الذي تحتاج فيه المملكة لبناء ع�شرات الآلاف من 

القليلة  ال�سنوات  م��دى  على  ال�سكنية  ال��وح��دات 

النمو  ومواكبة  المواطنين  حاجة  ل�سد  ال��ق��ادم��ة  

ورفع  العقاري  التنمية  �صندوق  ودع��م  ال�سكاني 

�سقف ر�أ�س ماله �إلى م�ستويات �ضخمة. 

مليون  ن�صف  �إلى  القر�ض  ح��د  رف��ع  وك��ذل��ك 

و�سعياً  الم�شكلة  ه��ذه  لحل  جازماً  ت�أكيداً  �إلا  ري��ال 

الوطن  ه��ذا  �أبناء  لكافة  المنا�سب  ال�سكن  لتوفير 

الغالي. 

�إن المت�أمل في �أمره - حفظه الله - بدفع راتب 

ت��ف��اع��ل معها  وال����ذي  ال��دول��ة  لم��وظ��ف��ي  �شهرين 

بالتبعية بهدف زيادة رفاهيهة  القطاع الخا�ص 

المواطنين و�ضخ �سيولة ت�ساهم في مقدار  �أبنائه 

ال�سوق  كفاءة  رف��ع  وت�ساهم في  الإج��م��الي  النمو 

بحق  لهي  الأن��ي��ة  المواطنين  �أبنائه  حاجة  و�سد 

نظرة �أبوية كريمة من والد عطوف على �أبنائه. 

وم���ا ق��دم��ه حفظه الله لأب��ن��اء ه���ذا ال��وط��ن 

من الموظفين في جميع قطاعات الدولة المدنية 

والع�سكرية ولجميع الفئات والم�ستويات الإدارية 

وال����ك����وادر ال��ق�����ض��ائ��ي��ة و ال��ط��ب��ي��ة وال��ت��ع��ل��ي��م��ي��ة  

وغيرها من �إ�ضافة بدل غلاء المعي�شة �إلى الراتب 

الأ�سا�سي وكذلك رفع الحد الأدنى للأجور �إلى 

3000 ثلاثة �آلاف ريال وتعديل �سلالم الرواتب 

والحوافز على مختلف �أ�شكالها. 

ي��ن��ال��ه ع��ل��م��ا�ؤن��ا الأج��ل��اء م���ن الن�صيب  وم���ا 

الوافر في �أوامر الخير والبناء من تقدير في كلمته 

�شكر  من  ورع��اه  الله  حفظه  �ألقاها  التي  المباركة 

وتقدير و�أي�ضاً ما تناوله �أمره ال�سامي من حفظ 

وو�ضعهم  ق��دره��م  وت��ع��ظ��ي��م  وك��رام��ت��ه��م  هيبتهم 

بالمو�ضع المنا�سب لهم ومنع التطرق لهم بما ي�سيئ 

لهم وللدين كونهم ورثة الأنبياء �إلا دليل عظيم 

مالهذا الدين من قيمة تمثل به المحور لبناء هذا 
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البلد. و�إي�ضاح �آداب التعامل والتخاطب مع 

العلماء حفظهم الله. 

القطاعات  الذي لقيته  الدعم  �أن  كما 

الم��ع��ن��ي��ة ب��ال��ع��ن��اي��ة ب��ال�����ش���ؤون الإ���س�الم��ي��ة 

الإ���س�الم��ي��ة  ال�������ش����ؤون  ووزارة  وال��دي��ن��ي��ة 

و�إدارات البحوث العلمية والإفتاء وكذلك 

المنكر  والنهي عن  بالمعروف  الأم��ر  هيئات 

ب��ه��ا م���ن عظيم  وم����ا خ�����ص��ه��ا ح��ف��ظ الله 

بحوث  م��راك��ز  بتوفير  وال��رع��اي��ة  العناية 

بمبالغ  الهيئات  ودع��م  المناطق  جميع  في 

مالية كبيرة لم�ساعدتها في تنفيذ خططها 

وال��ق��ي��ام ب��واج��ب��ه��ا وت��ف��ع��ي��ل ه���ذا الج��ان��ب 

و�أ�سا�سيات  مجتمعنا  �آداب  لحفظ  المنير 

الله  حفظه  �أم��ر  وكذلك  والدين  العقيدة 

لدرا�سة  ال�سعودي  الفقهي  المجمع  ب�إن�شاء 

المجتمع  لخدمة  الهامة  الم�سائل  وت�أهيل 

والدين وزيادة في �إعداد الوظائف لتنفيذ 

ما  وا�ضحة على  دلال��ة  لهو  الغر�ض.  هذا 

يعنيه هذا ال��شأن لدى قيادتنا الحكيمة. 

�أم������ا ع����ن م�������ش���روع���ه ح��ف��ظ��ه الله في 

م��ك��اف��ح��ة ال��ف�����س��اد وم��واج��ه��ة ه���ذه الآف���ة 

�أجمع  العالم  التي تعاني منها مجتمعات 

والمتخلف  المتقدم منها  كبيرها و�صغيرها 

�إلا نظرة واقعية منه حفظه الله لمواجهة 

التنمية  عجلة  ت���أخ�ري  في  ي�����س��اه��م  خ��ط��ر 

وكذلك  و�سرعته  ال��رك��ب  �سير  و�إ���ض��ع��اف 

�إن�صافاً منه رعاه الله ل�شعبه وحفاظاً على 

ولم  ومكت�سباتهم  ومقدراتهم  حقوقهم 

لقوله  م�����ص��داق��اً  �أح����داً  ذل���ك  م��ن  ي�ستثن 

�إنما  النا�س  �أيها   ( و�سلم  عليه  الله  �صلى 

فيهم  �سرق  �إذا  �أن��ه  قبلكم  ك��ان  من  �أهلك 

�سرق  و�إذا  الح���د  عليه  �أق���ام���وا  ال�ضعيف 

�أن  ل��و  و�أيم الله  ت��رك��وه  ال�����ش��ري��ف  ف��ي��ه��م 

فاطمة بنت محمد �سرقت لقطعت يدها(. 

رواه م�سلم. 

ما  ع��ن  الح��دي��ث  خ��اتم��ة  جعلت  �إن  و�إني 

من  الع�سكريين  �أب��ن��اءه  الله  حفظه  ب��ه  خ�ص 

التكريم ف�إني و�إن �أطلت لن �أفي هذا الأمر حقه 

ال�ضافية  كلمته  في  الأم���ن  رج��ال  خ�ص  حيث 

من�سوبي  وجعلنا  وال��ث��ن��اء  بال�شكر  ال��ك��ريم��ة 

�أب��ن��ائ��ه  وزارة ال��داخ��ل��ي��ة في م��وق��ع مم��ي��ز ب�ني 

الرفيع  الو�سام  بمثابة  هو  ب�شكر  الع�سكريين 

م��ا حيينا  ب��ه  ون��ع��ت��ز  ���ص��دورن��ا نحفظه  ع��ل��ى 

البوا�سل  �أيها الرجال  حين قال حفظه الله ) 

بالذكر  و�أخ�ص  الع�سكرية  القطاعات  كافة  في 

�إخوانكم رجال الأمن في وزارة الداخلية �إنكم 

درع هذا الوطن واليد ال�صارمة لكل من ت�سول 

له نف�سه الم�سا�س ب�أمنه وا�ستقراره فبارك الله 

فيكم في كل ما تقومون به (. 

ف�أي كلمات تقال بعد هذا الحديث و�أي 

الكلمات  ب��ه��ذه  ���ش��رف  ي��ق��ارب��ه  نناله  ���ش��رف 

�أب���ن���ائ���ه م��ن�����س��وب��ي وزارة  ب���دع���م  ال���ك���ب�ي�رة 

الوظائف   من  الكبير  الكم  بهذا  الداخلية 

والبالغ عددها )�ستون �ألف( وظيفة حر�صاً 

منه حفظه الله على رفع م�ستوى الخدمة 

الأمنية وتحقيقاً لر�ؤيته في �أن لا تنمية ولا 

رفاه ولا حياة كريمة بدون الأمن. 

�سيدي  �سمو  �أه��ن��ىء  المنا�سبة  بهذه  و�أني 

نائبه  و�سمو  الداخلية  وزي���ر  ال��ث��اني  النائب 

و�سمو م�ساعده لل��شؤون الأمنية وجميع رجال 

عملهم  ومواقع  م�ستوياتهم  بمختلف  الأم��ن 

بهذه الثقة الغالية التي نعتز بها جميعاً. 

ف�أنت يا والدنا  وقائدنا في قلوبنا مثل 

ر�ؤيتنا  ون�ستمد  الكبير  قلبك  في  نحن  م��ا 

توجيهاتكم  ب��ف�����ض��ل  ط��ري��ق��ن��ا  ون�����س�رت���ش��د 

بعد ر�شد الله ونجدد لكم العرفان وال�شكر 

ولولي عهدكم الأمين و�سمو النائب الثاني 

وزير الداخلية و�سمو نائبه و�سمو م�ساعده 

لل��شؤون الأمنية الولاء والطاعة ونعاهدكم 

على الإخلا�ص والجد في العمل و�أن نكون 

���ش��اء الله وع��ن��د ح�سن  �إن  ت���أم��ل��ون منا  كما 

الظن الكريم دائماً ب�إذن الله.
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معالي رئي�س المجل�س الأعلى للق�ضاء ال�شيخ الدكتور �صالح بن عبدالله بن حميد:

 العلم

الفكري(  )الأم��ن  م�صطلح  الأخري�ة  الآون��ة  في  يكثر  ال�شيخ  معالي  بداية   

كم�صطلح  الفكري  للأمن  المجتمع..هل  فئات  بين  المفهوم  هذا  تعزيز  و�ضرورة 

جديد ت�أ�صيل �شرعي وما علاقته بمقا�صد ال�شريعة؟

التي  �أن الإ�سلام �صالحٌ لكل زم��انٍ ومكان، و�أن �شريعة الله  مما لا�شك فيه 

جلب  م��ب��د�أ  على  قامت  و�سلم  عليه  الله  �صلى  مح��م��داً  نبينا  بها  الله  بعث 

المعتبر  والج��ل��ب  ال���داري���ن،  في  وتقليلها  المفا�سد  ودرء  وتكثيرها  الم�صالح 

للم�صالح والدرء للمفا�سد �ضابطه ما تحققت به ال�سعادة في الدنيا والنجاة 

الم�ستدفعة  والمفا�سد  �شرعًا،  المجتلبة  )الم�صالح  ال�شاطبي:  قال  القيامة  يوم 

�شرعًا، �إنما تعتبر من حيث تقام الحياة الدنيا للحياة الآخرة، لا من حيث 

وهذه  العادية(.  مفا�سدها  درء  �أو  العادية  الم�صالح  جلب  في  النفو�س  �أه��واء 

والنف�س  الدين  وه��ي  الخم�س  ال�ضرورات  وروده��ا  محل  والمفا�سد  الم�صالح 

والعقل والعر�ض والمال لذا وجب �صيانتها ب�سد الذرائع الم�ؤدية �إلى الإخلال 

�أث��ره��ا في  وق��ي��ام  على حفظها  المعينة  ال��ذرائ��ع  وفتح  لها،  �أوالم��ك��م��ل  ب�أ�صلها 

الأق����وال والأف��ع��ال والأح�����وال، ق��ال �شيخ الإ���س�الم اب��ن تيميية: )ك��ل فعل 

�أف�ضى �إلى المحرم كثيراً، كان �سببا لل�شر والف�ساد، ف�إذا لم يكن فيه م�صلحة 

راجحة �شرعية وكانت مف�سدته راجحة: نهي عنه؛ بل كل �سبب يف�ضي �إلى 

الف�ساد نهي عنه �إذا لم يكن فيه م�صلحة راجحة( وقال القرافي: )اعلم �أن 

الذريعة كما يجب �سدها يجب فتحها، وتكره وتندب وتباح، ف�إن الذريعة هي 

الو�سيلة، فكما �أن و�سيلة المحرم محرمة فو�سيلة الواجب واجبة كال�سعي �إلى 

�أقبح  و�إلى  الو�سائل،  �أف�ضل  المقا�صد  �أف�ضل  �إلى  والو�سيلة  والحج.  الجمعة 

يدل على ح�سن  يتو�سط متو�سطة. ومما  ما  و�إلى  الو�سائل،  �أقبح  المقا�صد 

الو�سائل الح�سنة قول الله تعالى: { ذلك ب�أنهم لا ي�صيبهم ظم�أ ولا ن�صب 

ولا مخم�صة في �سبيل الله ولا يطئون موطئا يغيظ الكفار ولا ينالون من 

عدو نيلا �إلا كتب لهم به عمل �صالح } ف�أثابهم الله على الظم�أ والن�صب 

و�إن لم يكونا من فعلهم لأنهما ح�صلا لهم ب�سبب التو�سل �إلى الجهاد الذي 

هوو�سيلة لإعزاز الدين و�صون الم�سلمين(.

ومن هذه الو�سائل المعززة لمبد�أ حفظ ال�ضروريات الخم�س الأمن الفكري 

ال�����ض��رورات لأم��ن  ب��ه عناية بالغة وجعله ���ض��رورة م��ن  الإ���س�الم  ل��ذا عني 

ليعي�ش الجميع في  بل للإن�سانية جميعاً  والأم��ة،  والمجتمع  والأ�سرة  الفرد 

�أمن وا�ستقرار وطم�أنينة وهوا�صطلاح معا�صر ولكنه لي�س وليد اليوم، بل 

هو ق�ضية موجودة على مرّ الأزمنة والع�صور، ولكنّها برزت ب�شكل �أكبر في 

الآونة الأخيرة نتيجة عدّة عوامل داخلية وخارجية.

الوقائية والعلاجية ل�سلامة  التدابير  ب�أنه )جملة  الفكريّ  الأمن  فَ  وعُ��رِّ

الفكر وال�سلوك و�سائر الت�صرفات من خلال فهم المجتمع حقيقة للإ�سلام 

من يحاول عبثاً زعزعة الأمن والاستقــــــــــــــــــــرار في البلدان لا يفهم حقيقة الأمن

ال�ضيف في �سطور:

الا�سم: �صالح بن عبدالله بن محمد ابن حميد.	•

العربية 	• المملكة  بريدة،  1369ه���ـ،  الميلاد:  ومكان  تاريخ 

ال�سعودية.

الحالة الاجتماعية: متزوج وله �أولاد.	•

العنوان الدائم: الريا�ض، المملكة العربية ال�سعودية.	•

الم�ؤهلات العلمية: الدكتوراه: �شريعة )الفقه و�أ�صوله( 	•

جامعة �أم القرى في مكة المكرمة 1402هـ.
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من يحاول عبثاً زعزعة الأمن والاستقــــــــــــــــــــرار في البلدان لا يفهم حقيقة الأمن
العدل  و�إق��ام��ة  الح��ق  تفعيل  خ�الل  م��ن  للواقع  وفقهه  مبادئه  وا�ستيعاب 

فكرية,  قر�صنة  كل  من  والأم���ة  والمجتمع  الفرد  على  والح��ف��اظ  ربوعه  في 

وتم�س  قيمه,  وتخد�ش  مبادئه,  تهز  عولمية  �أوت�سللات  ثقافية،  �أو�سم�سرة 

ثوابته..حتى يعي�ش �آمناً مطمئناً على مكوناته ال�ــشخ�صية, وتميزه الثقافي 

والمعــرفي، ومنظــومته الفكــرية الم�سـتمدة والمنبثقة عن الكتاب وال�سنة.

فالأمن الفكري يبحث في منهج الإ�سلام في تح�صين النف�س بالفكر ال�صالح 

من  الغلووغيره  من  الفكر  وقاية  ب�أ�سباب  الإ�سلام  وعناية  للأمن  المحقق 

مزالق الانحراف(.

كما �أن الذين يحاولون عبثاً زعزعة الأمن والا�ستقرار في البلدان لم يفهموا 

حقيقة الأمن. فعن عبد الله بن عمروبن العا�ص ر�ضي الله عنه قال: قال 

�أعظم  ر�سول الله �صلى الله عليه و�سلم: )وال��ذي نف�سي بيده لقتل م�ؤمن 

عند الله من زوال الدنيا( �أخرجه الن�سائي.

�إذن فالأمن الفكري ي�سهم في �صيانة ال�شريعة ون�شرها و�إعمالها في الواقع 

لت�صبح طريقة حياة وقارب نجاة.

المجتمعية  الم�ؤ�س�سات  وكذلك هوم�س�ؤولية اجتماعية تقع على عاتق جميع 

المختلفة ابتداء بالفرد ثم بالأ�سرة ثم المدر�سة فالجامعة والم�سجد وو�سائل 

الإعلام المختلفة وبقية الم�ؤ�س�سات المجتمعية الأخرى. و�أي تق�صير من �أي 

من هذه الم�ؤ�س�سات �ستكون عاقبته وخيمة على المجتمع ب�أكمله.

 لدينا �أكثر من 100�ألف مبتعث من �أبنائنا وبناتنا يدر�سون في عدة دول 

كيف  المختلفة..  والعقائد  والديانات  الثقافات  من  بالكثير  ويحتكون  بالعالم 

تلك  في  والت�أثير  الثقافات  من  المتنوع  المزيج  هذا  من  الا�ستفادة  لهم  يمكن 

ال�شعوب من خلال بث الر�سالة ال�صحيحة عن �أخلاق الم�سلم وت�صحيح المفاهيم 

هذه  بع�ض  في  الان�صهار  عدم  الوقت  نف�س  وفي  الإ�سلامي  الدين  عن  المغلوطة 

الثقافات التي تخالف تعاليم ديننا والت�أثر ال�سلبي بها؟

ق��ب��ل الح��دي��ث ع��م��ا �أ����ش���رت �إل��ي��ه في 

�س�ؤالك �أود بيان ثلاث م�سائل:

مع  التعامل  قبل  الأولى:  الم�����س���أل��ة 

الثقافات الأخرى يجب �إدراك عدة 

تلك  تاريخ  مرتكزات منها: معرفة 

وم�صادر  ن��شأتها  وطبيعة  الثقافات 

معارفها  عليها  ت��ق��وم  ال��ت��ي  التلقي 

�سابقة؟،  ح�ضارة  من  ت�شكلت  وه��ل 

والتقاليد  ال��ع��ادات  معرفة  ومنها 

وال�سلوكية  الأخ�الق��ي��ة  والم��ع��اي�ري 

في  ال��ق��راءة  ومنها  المجتمع،  ل��ذل��ك 

الأدي���ان  م��ن  الثقافات  تلك  موقف 

ومنها  الإ�سلام،  وخا�صة  ال�سماوية 

ال��ب��ح��ث في ط��ب��ي��ع��ة وع����ي ط�الب��ن��ا 

الديني  لا�سيما  بلادهم  واق��ع  نحو 

ومدى  والاجتماعي،  والاقت�صادي 

الم����ج����الات  ه�������ذه  م�������ش���ارك���ت���ه���م في 

ومامقدار وعيهم ل�سيا�سة بلادهم الخارجية وا�ستيعاب الأنظمة والقوانين 

ذات العلاقة من نظام الإقامة والأحوال ال�شخ�صية والعلاقات بين الأفراد 

النا�س  لاحتياجات  المنظمة  والإج����راءات  والأه��ل��ي��ة  الحكومية  والم�ؤ�س�سات 

الأم��ور في  ه��ذه  العناية بمثل  ف���إن  والإ�سكان ونحوها.  والم��روري��ة  ال�صحية 

بلدان الابتعاث تمنح المبتعث قدراً من الوعي الذي يعك�س مفهوم التعاي�ش 

لدى ال�شخ�صية الم�سلمة في �أي واقع مع الاعتزاز بالأحكام ال�شرعية والآداب 

الإ�سلامية.

الم�س�ألة الثانية: الاعتزاز بالقيم الإ�سلامية و�أ�صول ال�شريعة عقيدةً وعبادةً 

و�أخلاقاً و�سلوكاً، مما يتحقق به ب�إذن الله قوة المناعة �ضد ما يخالف ذلك 

التعامل معها.قال  و�سبل  الأح��داث  المواقف من  اتخاذ  ثم ح�سن  ومن  كله 

عَنْكُمْ  رْ  وَيُكَفِّ فُرْقَاناً  لَكُمْ  يَجْعَلْ   
َ َّهلل
تَتَّقُوا ا �إِنْ  �آمَنُوا  الَّذِينَ  هَا  يُّ

َ
�أ تعالى: {يَا 

لِ الْعَظِيمِ}. قال الطاهر بن عا�شور:) �إن   ذُوالْفَ�ضْ
ُ َّهلل
ئَاتِكُمْ وَيَغْفِرْ لَكُمْ وَا �سَيِّ

الفرقان �شيء نافع لهم فالظاهر �أن المراد منه كل ما فيه مخرج لهم ونجاة 

من التبا�س الأحوال وارتباك الأمور وانبهام المقا�صد، في�ؤول �إلى ا�ستقامة 

وذل��ك  ال��ب��ال من�شرحي الخ��اط��ر  ي��ك��ون��وا مطمئني  �أح����وال الح��ي��اة، ح��ت��ى 

الأخ�الق  كملة  بالأمور،  ب�صراء  غالبين،  من�صورين،  يكونوا:  �أن  ي�ستدعي 

�سائرين في طريق الحق والر�شد، وذلك هوملاك ا�ستقامة الأمم(.

الم�سلمين  غ�ري  م��ع  التعامل  في  ال�شرعية  ال��ق��واع��د  ت���أم��ل  الثالثة:  الم�س�ألة 

الشريعة  صيانة  في  يسهم  الفكري  الأمن   n

لتصبح طريقة  الواقع  وإعمالها في  ونشرها 
حياة وقارب نجاة.



العدد الثالث - رجــب 1432هـ36

والأ�شخا�ص  الأح���وال  �أم مبد�أ مع مراعاة  �أم جماعةً  ف��رداً  ذل��ك  ك��ان  �سواءً 

العبد  على  فما  القيم:  ابن  يقول  المرعية،  والآداب  ال�شرعية  الأحكام  وفق 

الت�شبه  عند  واقفة  وهمته  قا�صر  فنظره  جن�سه  و�أبناء  ع�شائره  من  �أ�ضر 

�أن  لأح��ب  �ضب  لودخلوا جحر  �سلكوا حتى  �أي��ن  وال�سلوك  ومباهاتهم  بهم 

�سائرا  وطاقته  بجهده  ويح�ضهم  ا�ستطاع  ما  المعاذير  لهم  يدخله،...يقيم 

فيهم بعينين عين ناظرة �إلى الأمر والنهى بها ي�أمرهم وينهاهم...وي�ؤدي 

بها  وال��ق��در  الق�ضاء  �إلى  ن��اظ��رة  وع�ني  عليهم  وي�ستوفيها  الح��ق��وق  لهم 

يرحمهم ويدعولهم وي�ستغفر لهم ويلتم�س وجوه المعاذير فيما لايخل ب�أمر 

واقفاً  ومعذرته  ولينه  ورحمته  ب�سطته  و�سعهم  وقد  �شرع  بنق�ض  ولايعود 

عند قوله تعالى: )خذ العفو و�أمر بالعرف واعر�ض عن الجاهلين( متدبرا 

فيهم  الله  و�أداء حق  الخلق  المعا�شرة مع  الآي��ة من ح�سن  ه��ذه  ت�ضمنته  لما 

و�شفتهم  لكفتهم  الآي��ة  بهذه  كلهم  النا�س  فلواخذ  �شرهم  من  وال�سلامة 

بذلة من  وو�سعهم  به طبائعهم  و�سمحت  �أخلاقهم  العفو ماعفي من  فان 

ف�أمرهم  �إليهم  منه  مايكون  و�أم��ا  �إليه  منهم  ما  فهذا  و�أخلاقهم  �أموالهم 

و�أم��ا  به  الله  وهوما�أمر  ح�سنة  وتعرف  العقول  به  ت�شهد  وهوما  بالمعروف 

مايتقي به �أذى جاهلهم فالإعرا�ض عنه وترك الانتقام لنف�سه والاقت�صار 

لها ف�أي كمال للعبد وراء هذا و�أي معا�شرة و�سيا�سة لهذا العالم �أح�سن من 

هذه المعا�شرة وال�سيا�سة فلوفكر الرجل في كل �شر يلحقه من العالم �أعني 

ال�شر الحقيقي الذي لا يوجب له الرفعة والزلفى من الله...(

ف�إذا تبين ذلك للعبد وفقه الله ل�صالح ال�سير وكريم الم�سلك.

كما �أن العلم وتح�صيله لاي�ؤتي ثمره ولاينعك�س �أثره �إذا لم ي�صاحب المتعلم 

فقها نف�سيا ي�ستطيع �أن يميز به �أخير الخيرين و�أ�شر ال�شرين، وهذه ال�سمة 

ذاتها م�ستعينة  لبناء  �إلا في �شخ�صية جادة في عملها وتخطيطها  لاتتجلى 

الح�سنة،  ال��ق��دوة  مكونات  جملة  م��ن  وه��ذه  �سبحانه،  عليه  ومتوكلة  ب��الله 

والتوا�صل العلمي مع العلماء و�أهل الاخت�صا�ص في كل ما يحتاج �إلى �س�ؤال 

نافذة من نوافذ التعاون على البر والتقوى التي ينتفي بها الإثم والعدوان 

و�أ�ؤك��د  الواحدة،  كالقرية  الات�صال الحديثة  و�سائل  العالم مع  �أ�صبح  فقد 

���س��ف��ارات حكومة خ��ادم  المبتعثين ورج����الات  ب�ني  �أه��م��ي��ة م��د الج�����س��ور  على 

الحرمين ال�شريفين والقن�صليات التابعة لها بحث يتحقق بذلك الترابط 

كافة  على  �إيجابية  ذلك من م�صالح  على  لما يترتب  ورعاياها  الدولة  بين 

الاحتياجات والاحتياطات الم�ستقبلية.

 كيف يرى معاليكم �أهمية تعزيز مفهوم )الو�سطية( وتر�سيخه مع عدد من 

القيم والمبادئ لحفظ المجتمع من كل انحراف عقدي �أوفكري ومادور م�ؤ�س�سات 

المجتمع الر�سمية وغيرها في ذلك؟.

عن  ونهاهم  والاع��ت��دال  بالا�ستقامة  عباده  وتعالى  �سبحانه  الله  �أم��ر  لقد 

الغلووالانحلال، ودين الإ�سلام يعار�ض التطرف والتع�صب، ويقر التعددية 

الله  ق��ال  العن�صرية،ويدعوللو�سطية.فقد  وينبذ  والح�����ض��اري��ة  الثقافية 

هْلَ الكِتَابِ لا تَغْلُوا ِيف دِينِكُمْ}،وقال �سبحانه وتعالى:{وَكَذَلِكَ 
َ
تعالى:- {يَا�أ

عَليَْكُمْ  الرَ�سُولُ  وَيَ��كُ��ونَ  النَّا�سِ  على  �شهداء  لِتَكُونُواْ  و�سَطَاً  مَ���ةً 
ُ
�أ جَعَلْنَاكُمْ 

�شَهِيَداً}.

ويقعون  الر�شيدة،  وال��ق��دوة  ال�سليم،  ال��وع��ي  النا�س  م��ن  كثير  يفتقد  ق��د 

فرائ�س ال�صراعات النف�سية بين الحلال والحرام، بين الفطرة وم�ستجدات 

الع�صر، يبحثون عن �سبل و�أ�ساليب يجدون فيها تعبيراً عن الرف�ض لل�صور 

غير المقبولة بالمجتمع ويتمردون على واقع يرون �أنه لا يعبر عن حاجاتهم 

وهجرة  �أوالتكفير  التطرف  �أ�شكال  من  �شكل  �إلى  كاللجوء  ومتطلباتهم؛ 

�أوالتفريط  والممار�سات،  الأفكار  في  �أوالتع�صب  العبادة  �أوالغلوفي  المجتمع، 

والتهاون في الأ�صول والانحلال والت�سيب.

وتعد الو�سطية في كل الأمور من �أهم مزايا المنهج الإ�سلامي، ف�أمة الإ�سلام 

�أمة الو�سط وال�صراط الم�ستقيم بمعنى �أنها ت�ستغل جميع طاقاتها وجهودها 

في البناء والعمران المادي والتربوي والعلمي والثقافي من غير �إفراط ولا 

تفريط، فهي تحقق التوازن بين الفرد والجماعة، وبين الدين والدنيا وبين 

العقل والقوة وبين المثالية والواقعية وبين الروحانية والمادية وغيرها. 

لا �شك �أن �أهم �أهداف التربية قديماً وحديثاً،هو�إيجاد الفرد ال�صالح النافع 

لنف�سه و�أمته، و�إن جنوح الفرد يميناً �أوي�ساراً بالغلووالتطرف، �أواللامبالاة 

بم�سئولية  ي�ضطلع  من  كل  تنبيه  ي�ستوجب  خطير  م�ؤ�شر  لهو  والتهاون، 

و�سبل  التطرف  ه��ذا  �أ���س��ب��اب  لبحث  بالمجتمع  التربية 

الجيل  لوقاية  العدة  و�إع���داد  الحا�ضر،  للجيل  علاجه 

الجديد من ا�ستفحال تلك الظواهر فيه.

فقد ح��ذر ع��دد م��ن المخت�صين م��ن الان��ح��راف في فهم 

الدين والانغلاق و�ضيق الأفق و�أنه �سبب رئي�س للتفكك 

الذي تعي�شه الأمة، لأنه يتنافى مع الو�سطية وروحها 

�أعادوا ال�سبب في بروز الغلو�إلى الإعجاب بالنف�س  وقد 

وتقدي�س الأ�شخا�ص والجهل وال�ضعف المعرفي والتن�شئة 

مع  التعامل  �أخ�الق��ي��ات  وغ��ي��اب  الخاطئة  الاجتماعية 

الم��خ��ال��ف�ني وال��ب��ع��د ع��ن �أه����ل ال��ع��ل��م وغ��ي��اب المرجعية 

�أن علاج  ر�أوا  المعا�صر، وقد  ال�شرعية في ق�ضايا الواقع 

العلمية  الم��رج��ع��ي��ة  وج����ود  ي��ك��م��ن في  ال��غ��ل��ووال��ت��ع�����ص��ب 

الم��ع�رتف ب��ه��ا، وك��ث�رة الات�����ص��ال ب��ال��ع��ل��م��اء ال��رب��ان��ي�ني، 

وال��ت��وا���ص��ل م���ع الآخ����ري����ن والح������وار م��ع��ه��م وال��ق��ب��ول 

وحرية  المخالف  ال���ر�أي  واح�ت�رام  الفكرية  بالتعددية 

واق��ع  كله  ذل��ك  ك��ون  في  المن�ضبطتين  والتعبير  ال����ر�أي 

�أن يتداول بينها الح��وار على موائد البحث عن  يمكن 

الله  لحكم  والت�سليم  بال�شرع  الاعتزاز  ومايحقق  الحق 

مزايا  أه��م  من  الأم��ور  كل  في  الوسطية   n

الوسط  أمة  الإسلام  فأمة  الإسلامي،  المنهج 
والصراط المستقيم

 العلم
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مع مراعاة الق�ضايا الاجتهادية التي لا يتوا�صل بها �إلى مالا ي�سوغ �شرعا. 

وقائية تحقق  تدابير  لكونها  وتفعيلها  �أهمية مراعاتها  �أرى  �إلماحات  وثمة 

قدراً من �إ�شباع الاحتياجات للنخب وال�شباب في المجتمع الو�سطي ب�إذن الله:

الأهلية  والم�ؤ�س�سات  الحكومية  الجهات  بين  التكامل  مفهوم  تعزيز  �أولًا: 

الثالث الخيري للقيام بم�شاريع يتحقق بها  من القطاع الخا�ص والقطاع 

ن�شر الوعي في جميع جوانب الحياة ور�صد كافة الاحتياجات التي بدعمها 

واعي  واق��عٍ  لبناء  المجتمع  مع  التوا�صل  ليت�سنى  المعي�شي  الاكتفاء  يتحقق 

وتعبيد  العبودية لله  �إق��ام��ة  وه��ي  �أجلها  الله من  التي خلقه  الغاية  ي��درك 

النا�س له �سبحانه.

الم�س�ؤوليات  واكت�شاف  ومجتمعهم  الأف��راد  بين  ال�شراكة  عقد  �إب��راز  ثانياً: 

والاهتمامات لدى ال�شباب ودعمها بالأذرعة الم�ساندة لإقامة م�شاريعهم في 

بيئة تربوية تقدر العلم والمعرفة والنظام.

ثالثاً: التثقيف الحقوقي من خلال ن�شر تعريف المجتمع بحقوقه وواجباته 

و�ضماناته في �أي �إجراء �أونظام.

العلمية  الجمعيات  تفعيل  خ�الل  م��ن  العلمية  المحا�ضن  ت�شجيع  راب��ع��اً: 

م�شاركة  في  ودوره���ا  التعاونية  الم�ؤ�س�سات  مفهوم  تن�شر  التي  والمتخ�ص�صة 

الدولة في التنمية والنه�ضة.

خام�ساً: حث جميع �أفراد المجتمع على اتباع منهج الو�سطية لمواجهة الغلو 

والتطرف وت�شجيع الكفاءات العلمية والفكرية والإعلامية المتميزة للعمل 

وو�صف  ظ��واه��ره  وتحليل  التطرف  لمفهوم  والتحليل  البحث  مج��الات  في 

العلاج له.

الو�سطية،  مفاهيم  لتحديد  �شاملة  علمية  م��و���س��وع��ة  �إ����ص���دار  ���س��اد���س��اً: 

و�آث��اره��ا،  ال�شرعية،  و�ضوابطها  معالمها  ثم  بها،  ال�صلة  ذات  والم�صطلحات 

من  العلاقة  ذات  الم��ج��الات  كل  في  والاخت�صا�ص  الخ�برة  ب�أهل  بالا�ستعانة 

داخل المملكة وخارجها.

تبد�أ  و�أول��ه��ا، حيث  ال�رتب��وي��ة  المحا�ضن  �أه���م  الأ���س��رة  �إن  و�أخ��ي�راً: 

م�����ش��وار ال�رتب��ي��ة ب��ح��ي��اة ال��ف��رد، وه���ي الم�����س��ئ��ول الأول 

مع  دوره��ا  عظم  لذا  �أوانحرافه،  ا�ستقامته  عن 

وما  ومتطلباته،  العولمة  ع�صر  م�ستجدات 

ط����ر�أ ع��ل��ى الم��ج��ت��م��ع��ات الإ���س�الم��ي��ة 

ال�شباب،  ت�ستقطب  مغريات  من 

وه��ن��ا ت���ب���د�أ الم���غ���الاة وال��ت��ط��رف 

�أوال���ت���ه���اون وال��ق�����ص��ور، وخ�ري 

ا�ستقامة  ه���ي  ال���ع�ل�اج  و���س��ائ��ل 

واعتدالها  الاجتهاد  في  الأ�سرة 

الأ���س��رة  ا�ستعانة  ث��م  وات��زان��ه��ا 

ببرامج علمية وعملية تزاولها 

بنف�سها �أوبم�شاركة بيوت خبرة 

تربوية متخ�ص�صة مع الت�أكيد 

الم�ؤ�س�سة  مراجعة  �أهمية  على 

ال��ع�الق��ة  لطبيعة  ال�رتب��وي��ة 

ال���ت���ك���ام���ل���ي���ة ب��ي��ن الأ������س�����رة 

المدر�سة والم�شاركة في بناء ذوات �أبنائنا.

الكثير  الفترة  هذه  في  تعلمون  كما  والإ�سلامي  العربي  بالعالمين  تحيط   

كيف  معاليكم  نظر  وجهة  من  والخارجية..  الداخلية  وال�صراعات  الفتن  من 

ال�سبيل للخروج من هذا النفق الخطير وحماية ال�شعوب العربية والإ�سلامية 

الأمة  ومكت�سبات  مقدرات  على  الحفاظ  مع  ب�سلام  تحديداً  المنطقة  ودول 

ولحمتها التي بد�أت تت�أثر وتت�صدع في بع�ض الأقطار العربية؟.

الم��ح��اور  م��ن  ع��دد  �إلى  الع�صر يحتاج  ه��ذا  الم�سلمين في  واق���ع  ع��ن  الح��دي��ث 

والق�ضايا �سواء في طبيعة هذه الأحداث و�سياقها في ال�سنن الإلهية �أوموقف 

بما  الله  �شريعة  وف��ق  توظيفها  �أدوات  �أوب��ي��ان  الأح���داث  تلك  حيال  الم�سلم 

يحقق العدل والتوازن في الحكم على الأ�شياء وتحليل الأ�سباب والتداعيات 

وا�ست�شراف الم�ستقبل.

ذات  الإ�سلامي  العالم  خريطة  على  الطارئة  التغيرات  ه��ذه  ب���أن  �شك  ولا 

الخارجي،  ال��واق��ع  الثاني  وال��واق��ع  الداخلي  ال��واق��ع  الأول  ال��واق��ع  واقعين 

ولهذا لاينبغي �أن تخلط الأوراق في التعامل مع هذه الأحداث فيغلب الواقع 

الداخلي دون مراعاة الواقع الخارجي ولا يكون الواقع الخارجي عائقا عن 

معالجة الواقع الداخلي.

ولهذا �أرى �أهمية ا�ست�صحاب عدد من الق�ضايا المعززة لمبد�أ الموازنة ال�شرعية 

في التعامل مع هذه التغيرات:

الق�ضية الأولى: �أن التجارب الإ�صلاحية التي تحققت في بلد ما ينبغي �ألا 

الظروف  الأخ��رى، لاختلاف  ال��دول  باقي  تتداول في  قابلة لأن  �أنها  يفهم 

وال�سياقات وتباعا لذلك تختلف الم�سوغات ال�شرعية.

لدى  حا�ضرا  يكون  �أن  لاب��د  ال�شرعية  الم��وازن��ات  فقه  ال��ث��ان��ي��ة:�أن  الق�ضية 

�أن  ذلك  بتحليلها والحكم عليها مثال  وتقوم  الأح��داث  تتابع  التي  النخب 

تلم�س الم�صالح المتوقعة بنق�ض الم�صالح المتحققة في المكا�سب الحالية يخالف 

مبد�أ العدلية في التعامل مع الأحداث.

ي�ستقل  �أن  الأح��داث  الفقهية في هذه  ال�صناعة  لي�س من  الثالث:  الق�ضية 

الفقيه عن ال�سيا�سي في النظر �إليها والحكم عليها كما لا ي�ستقل ال�سيا�سي 

في الحكم على الأحداث والتعامل معها عمليا دون مراجعة الفقيه، ف�إن تلك 

الأحداث تفتقر للت�صور ال�صحيح الذي يبنى عليه الحكم ال�شرعي. 

الأح��داث  ت�أمل تلك  الأم��ة الخا�صة والعامة  �أف��رد  الرابعة: يجب على  الق�ضية 

لتحديد  شاملة  علمية  موسوعة  إصدار  يجب   n

مفاهيم الوسطية، والمصطلحات ذات الصلة بها، 
ومعالمها وضوابطها الشرعية، وآثارها
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فقد  لتلافيها.  وذل��ك  حدوثها  �أ�سباب  عن  والبحث  وم�آلها  بحالها  والاعتبار 

ةً}. َّ الَّذِينَ ظَلمَُوا مِنْكُمْ خَا�صَّ يبَن رنا الله �سبحانه بقوله:{وَاتَّقُوا فِتْنَةً لا تُ�صِ حذَّ

قال ابن كثير – رحمه الله – في تف�سير هذه الآي��ة:)ه��ذه الآي��ة؛ و�إن كان 

المخاطب بها هم �أ�صحاب ر�سول الله �صلى الله عليه و�سلم،لكنها عامة لكل 

م�سلم؛لأن النبي �صلى الله عليه و�سلم كان يحذر من الفتن(.يعني: �أنه �إذا 

وَاتَّقُوا  بقوله:{  بع�ضاً  بع�ضنا  ر  واختلاف؛فليحذِّ ق  تفرُّ زمان  الزمان  كان 

ة}؛ يعني: اتقوا تفرّقاً واختلافاً  َّ الَّذِينَ ظَلمَُوا مِنْكُمْ خَا�صَّ يبَن فِتْنَةً لا تُ�صِ

لا ي�صيب م�آله ولا ت�صيب نتيجته الذين ظلموا منكم خا�صة، و�إنما ي�صيب 

الجميع، ولا يخ�ص ذلك الأثر-للتفرق والاختلاف -الظالم وحده.

ب��ن ع��ا���ش��ور- رح��م��ه الله-: )ع��ق��ب تح��ري�����ض جميعهم على  ال��ط��اه��ر  ق���ال 

الا�ستجابة، الم�ستلزم تحذيرهم من �ضدها بتحذير الم�ستجيبين من �إعرا�ض 

المعر�ضين، ليعلموا �أنهم قد يلحقهم �أذى من جراء فعل غيرهم �إذا هم لم 

�إذا ع�صى دهما�ؤهم،  امتثالهم كاف  �أن  موا عوج قومهم، كيلا يح�سبوا  يُقَوِّ

يكونوا  لم  �إن  الم�سلمين  وغ�ريه.ف��ان  الظالم  فتعم  تلحقهم  فتنة  فحذرهم 

بينهم  وال�سلام دب  ال�صلاة  الا�ستجابة لله وللر�سول عليه  كلمة واح��دة في 

الآراء  باختلاف  جماعتهم  نظام  واخ��ت��ل  �أح��وال��ه��م  وا�ضطربت  الاخ��ت�الف 

وذلك الحال هوالمعبر عنه بالفتنة.

وحا�صل معنى الفتنة يرجع �إلى ا�ضطراب الآراء، واختلال ال�سير، وحلول 

الخوف والحذر في نفو�س النا�س، قال تعالى: {وَفَتَنَّاكَ فُتُوناً} )طه: 40(.

في  الف�ساد  دب��ي��ب  ر�أوا  �إذا  منهم  الأح�ل�ام  و�أ���ص��ح��اب  الأق����وام  ع��ق�الء  فعلى 

عامتهم �أن يبادروا لل�سعي �إلى بيان ما حل بالنا�س من ال�ضلال في نفو�سهم، 

و�أن يك�شفوا لهم ماهيته و�شبهته وعواقبه، و�أن يمنعوهم منه بما �أوتوه من 

يرتدعوا،  حتى  الف�ساد  ذل��ك  عن  المف�سدين  وي��زج��روا  وال�سلطان،  الموعظة 

النفو�س  ي�سري في  �أن  الف�ساد  يلبث  وت��وان��وا فيه لم  ذل��ك،  ت��رك��وا  ه��م  ف��ان 

وينتقل بالعدوى من واحد �إلى غيره، حتى يعم �أويكاد، فيع�سر اقتلاعه من 

ال�صالحين �صلاحهم وينكد عي�شهم  النفو�س، وذلك الاختلال يف�سد على 

�إذا حلت بقوم لا  الفتنة  �أن  على الرغم من �صلاحهم وا�ستقامتهم، فظهر 

ت�صيب الظالم خا�صة بل تعمه وال�صالح، فمن �أجل ذلك وجب اتقا�ؤها على 

الكل لأن �أ�ضرار حلولها ت�صيب جميعهم(.

�أ�س�أل الله الكريم �أن يرفع البلاء عن الم�سلمين و�أن يجمع كلمتهم ويوحد �صفهم 

على ماير�ضيه، و�أن يوفق ولاة �أمرنا لكل ما فيه رفعة للإ�سلام والم�سلمين و�أن 

يحفظ بلادنا وبلاد الم�سلمين من الفتن ما ظهر منها وما باطن.

الاجتهاد  وه��ل  الم�ستجدة  الع�صر  ن��وازل  مع  الأم��ة  علماء  يتعامل  كيف   

الجماعي كافٍ لمواجهة ذلك؟.

جواب ذلك لعله يتجلى في بيان �أهمية الاجتهاد الجماعي وذلك من خلال 

الأمور التالية:

الفردي،  الاجتهاد  من  الإ�صابة  في  �أح��رى  الجماعي  الاجتهاد  الأول:ـ  الأم��ر 

و�أكثر دقة و�أو�سع في النظر والإحاطة بجوانب الم�س�ألة المبحوثة، وت�أتي في هذا 

عنه  الله  ر�ضي  علياً  ال�سلماني مخاطباً  عبيدة  �أطلقها  التي  الم�شهورة  العبارة 

)ر�أيك مع الجماعة �أحب �إلينا من ر�أيك وحدك(. فالاجتهاد الجماعي ي�ضم 

�إلى عمق  يقود  ما  والاخت�صا�ص  الخ�برة  و�أه��ل  العلماء  قليل من  ع��دداً غير 

النقا�ش، وتفتيح للأذهان، وتفتيق الفهوم، مما يعين على دقة الا�ستنباط.

فيهم  الله  ب���ارك  اجتهاداتهم  فت�ضم  بع�ضاً،  بع�ضهم  العلماء  يكمل  وه��ن��ا 

تحدث  حتى  والا�ستنباطات  والا���س��ت��دلالات  العلوم  فيها  تتكامل  مجموعة 

الإحاطة الممكنة بالم�س�ألة من كل جوانبها وملاب�ساتها ومتعلقاتها.

المطلق،  المجتهد  فقد  من  قيل  عما  يعو�ض  الجماعي  الثاني:الاجتهاد  الأم��ر 

الاجتهاد  باب  ب�سد  القول  �إلى  الله  الفقهاء رحمهم  المتقدمون من  لئن ذهب 

لنظرهم بعدم �إمكان تح�صيل �آلة الاجتهاد على وجهها ومن �أجل قفل الباب 

و�ضعوها  ال��ت��ي  الاج��ت��ه��اد  ���ش��روط  فيه  لاتتوفر  مم��ن  المجترئين  بع�ض  على 

وحددوها.فالاجتهاد الجماعي يعين على ا�ستمرار الاجتهاد وفتح �أبوابه.

�سنة م�صطفوية  �إح��ي��اء  ب��ه  الاج��ت��ه��اد الج��م��اع��ي يتحقق  ال��ث��ال��ث:  الأم���ر 

بعده  بها من  بها في حياته وعمل  وال�سلام عمل  ال�صلاة  �سننه عليه  من 

�أ�صحابه ر�ضوان الله عليهم، وهي �سنة ال�شورى والاجتهاد الجماعي فقد 

كان ي�شاور �أ�صحابه. و�أهل ال�شورى و�أهل الإيمان ممتدحون في قوله عز 

��شأنه: {و�أمرهم �شورى بينهم}.

ومن المعلوم المحفوظ من �سنة الخلفاء الرا�شدين ر�ضوان الله عليهم �أنهم 

و�سلم  عليه  الله  �صلى  ر�سوله  �سنة  �أوفي  الله  كتاب  في  الحكم  يجدوا  لم  �إذا 

دعوا ر�ؤو�س النا�س وخيارهم �إلى الت�شاور والنظر، فما اجتمع عليه نظرهم 

ينبغي  الق�ضاء خا�صةً على ما  باب  الفقهاء في  وقد حث  �شرعياً  كان حكماً 

للقا�ضي من م�شاورة �أهل العلم والفقه حتى قال الإمام البهوتي رحمه الله: 

فيما  وي�شاورهم  المذاهب  فقهاء  مجل�سه  يح�ضر  )�أن  وي�سن  �أي  )وينبغي( 

تعالى:  لقوله  �أخ��ره  و�إلا  الحكم حكم  له  ات�ضح  ف���إن  �أمكن  �إن  عليه  ي�شكل 

)و�شاورهم في الأمر(. 

الأمر الرابع: يعو�ض عما قد يتعذر من تح�صيل الإجماع: فاجتماع جمع 

من المجتهدين واتفاقهم على حكم �شرعي هوفي دقته وقوته و�أثره �أقرب �إلى 

قوة الإجماع و�أثره من الاجتهاد الفردي. بل لقد ذهب بع�ض العلماء �إلى �أن 

الإجماع بالمعنى الأ�صولي لم يتحقق و�إنما الذي تحقق هواجتهاد جماعي في 

جمع كثير من المجتهدين.

واقع  تقيمون  كيف  للتعليم..  ال�شامل  التقويم  لجنة  ع�ضوفي  معاليكم   

تفر�ضها  التي  والتطوير  التغيير  ل�ضرورات  وا�ستجابته  والعالي  العام  تعليمنا 

التغيرات ال�سريعة في العالم من حولنا.. وما هي ن�صيحتكم لم�ؤ�س�سات التعليم 

قيادة  وي�ستطيع  عليه  وما  ماله  يعرف  جديد  جيل  لإع��داد  فيها  والعاملين 

مجتمعه لف�ضاءات �أو�سع من التقدم والتطور؟.

العربية  والمملكة  دولة  �أي  في  المنظومات  ا�سمي  تعد من  التعليمية  العملية 

متينة  ق��اع��دة  على  التعليمية  �سيا�ستها  تقوم  الله-  حر�سها   – ال�سعودية 

ود�ستوريتها  ال�شريعة  ل�سيادة  الم���ؤك��د  للحكم  الأ���س��ا���س��ي  للنظام  ام��ت��دادا 

التربية  وزارة  ف����إن  وو���س��ائ��ل��ة  التعليم  ب��ط��رق  مايتعلق  و�أم���ا  وحاكميتها، 

والتعليم تبذل جهودا م�شكورة يلم�سها الجميع حيال الارتقاء بالتعليم في 

و�سائله وال�سعي في تكوين بيئة تعليمية جاذبة وفق ال�سيا�سة التعليمية في 

التعليم  وزارة  في  الممثل  العالي  التعليم  �أن  كما  ال�سعودية،  العربية  المملكة 

العالي يقوم بدوره التعزيزي في التفاعل مع المحيط الجامعي والمتابع لعددٍ 

من الجامعات العريقة في بلادنا والجامعات المحدثة قريباً كماً من الم�شاريع 

الجامعات  تنطلق  �أن  �أتمنى  كما  و�أغرا�ضها،  قوالبها  في  ال��رائ��دة  العلمية 

ب�شكل �أو�سع في الجانب البحثي وتهيئة بيئاته، وخدمة المجتمع ومد الأذرعة 

مع م�شاريعه ليتحقق بذلك البعد المن�شود من التعليم العالي الذي �أح�سبه 

منطلقا نحو�إن�شاء جيل علمٍ وعمل �إن �شاء الله ينفع الله به البلاد والعباد، 

كما �أدعوا كل م�شارك في التعليم عموماً و�أع�ضاء هيئة التدري�س خ�صو�صاً 

العملية في خدمة  الو�سائل  التطبيقية وتوظيف  بذل الجهد نحوالجوانب 

لحاجات  تحقيقاً  العلمية  بالم�ؤ�شرات  م��ع��ززة  خطط  وف��ق  المناهج  م��ف��ردات 

المعلم  بين  التوا�صل  وتدعيم  العمل،  �سوق  لمتطلبات  و�إنطباعاً  الدار�سين 

ينعك�س  وق��ولا وعملا حتى  اعتقاداً  الإيم��ان  والطالب في جوتربوي ير�سخ 

على �سلوكهم وم�سلكهم في �سيرهم في هذه الحياة. 

ال�شورى  مجل�س  رئا�سة  في  والجهد  بالعمل  حافلة  ثرية  تجربة  خ�ضتم   

�أحد �أجهزة الدولة الت�شريعية والا�ست�شارية المهمة التي ت�سن الأنظمة ور�سم 

هياكل وخطط الدولة.. بماذا خرجتم من هذه التجربة وكيف ترون تعاطي 

 العلم
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واهتمام وتجاوب القيادة الر�شيدة مع هذا الجهاز؟.

الأب��ع��اد  م��ن  ك��ب�رياً  ق���دراً  م��ا ت�ضيف  لعملٍ  والم��م��ار���س��ة  التجربة  �أن  لا���ش��ك 

والممار�سة  التجربة  تلك  ك��ان��ت  �إذا  وخا�صة  �صاحبها  لاين�ساه  الإي��ج��اب��ي��ة 

بالم�س�ؤولية  والح�س  والمنطق  العقل  فيها  يجتمع  مختارة  نخبة  محيط  في 

كانت  وقد  المجتمع،  �أف��راد  فرد من  ب�أي  المناطة  العامة  بالم�صلحة  وال�شعور 

بالمكا�سب  حافلة  وم�س�ؤولًا  ع�ضواً  ال�شورى  مجل�س  في  عملي  �إب��ان  تجربتي 

المجتمع  مع  التفاعل  �أهمية  فيها  �أدرك��ت  والاجتماعية  والمعرفية  المعنوية 

والم�شاركة في تحمل الم�س�ؤولية لتحقيق �أمر الله بالتعاون على البر والتقوى، 

كما �أ�ضافت تلك التجربة اكت�شاف رجالات بلادنا المباركة الذين عا�شوا هم 

الحرمين  خ��ادم  مقام  من  بتوجيه  المبارك  الم�سيرة  وفق  والتنمية  التطوير 

ال�شريفين وولي عهده الأمين والنائب الثاني – وفقهم الله-.

�أما مايتعلق بتعاطي القيادة الر�شيدة مع مجل�س ال�شورى فهوتعاطي فاعل 

ولله الحمد كما هوالحال مع كافة �أجهزة الدولة الأخرى فمجل�س ال�شورى 

له ح�ضوره في درا�سة �أي نظام و�إقراره كما �أنه م�شاركٌ فاعل في درا�سة خطط 

الدولة و�سيا�سات الم�صالح الحكومية، كما �أن مجل�س ال�شورى يُعدُ م�صدراً 

لدعم الدولة برجالات مخل�صين �أكفاء وهذا بدوره يبرز طبيعة التوا�صل 

�أع�ضاء  م��ن  ورج��الات��ه  المجل�س  ف���إن  ول��ذا  والمجل�س،  الر�شيدة  القيادة  ب�ني 

ومن�سوبين يحظى بلقاء دوري �سنوي بخادم الحرمين ال�شريفين.

لكر�سي  )�أ�ستاذاً  عبدالعزيز  الملك  جامعة  قبل  من  م�ؤخراً  اختياركم  تم   

الأمير نايف للقيم الأخلاقية( ما �أهداف هذا الكر�سي وما هي �أهم القيم التي 

يتوجب تعزيزها بين النا�س ل�صلاح المجتمعات؟.

المجتمع  دور  ت��ع��زي��ز  �إلى  الأخ�الق��ي��ة  للقيم  ن��اي��ف  الأم��ي�ر  ك��ر���س��ي  ي��ه��دف 

وتوظيف  �أ�صلية  الإ�سلام  ب�أخلاقيات  العالم  مع  وتفاعله  بقيمه  ال�سعودي 

الإ�سلامية  الأخ�الق��ي��ة  بالقيم  التعريف  خ�الل  م��ن  الح��دي��ث��ة،  التقنيات 

للعالم عن طريق الندوات والم�ؤتمرات والم�شاركات المتنوعة ومن خلال ر�صد 

�أ�سباب ومظاهر انح�سار القيم الإيجابية وانت�شار القيم والمفاهيم ال�سلبية، 

لأهمية  تعريفية  وبرامج  وم�شاريع  خطط  و�ضع  �إلى  الكر�سي  يهدف  كما 

القيم الأخلاقية بالإ�ضافة �إلى و�ضع المعايير والم�ؤ�شرات التي تحكم تطبيق 

القيم في المجتمعات مرتكزة على ال�شريعة الإ�سلامية، كما ي�سعى الكر�سي 

للو�صول �إلى الدليل القيمي الم�شتمل على ال�ضوابط والمعايير العلمية التي 

الأخ��رى،  الإن�سانية  الثقافات  مع  والتوا�صل من خلالها  بها  العمل  يمكن 

و�إعداد منهج تعليمي يعنى بالقيم الأخلاقية.

وتفاعل المخت�صين مع هذا النوع من المراكز البحثية يتحقق به ن�شر الوعي 

نحو قيمنا ال�شرعية وتي�سير ترجمتها في ممار�سات المجتمع، و�إعلان ثقافة 

القيم الأخلاقية التي تت�سم بها ال�شريعة الإ�سلامية الغراء في داخل البلاد 

وخارجها وهي جزء من ح�ضارتنا التي نعتز بها القائمة على قبول الحق 

ورحمة الخلق. 

المجتمعات فهي جميع  النا�س ل�صلاح  التي يجب تعزيزها بين  القيم  و�أم��ا 

وح�سن  المعتقد  �صحة  من  ال�سليمة  والأع���راف  �شريعتنا  في  المعتبرة  القيم 

العبادة وجميل الخلق، ومن الق�ضايا المهمة في هذا الإطار بيان �أن الأخلاق 

علماء  اعتنى  ول��ذل��ك  ال�شريعة  كليات  م��ن  تعد  ال��ع��ام  معناها  في  والآداب 

العقيدة بت�ضمينها متونهم ولعل ال�سبب في ذلك يعود �إلى �أمرين:

الأول: �أن جن�س �أدلة م�سائل الآداب وال�سلوك من جن�س �أدلة م�سائل العقائد 

ال�سلوك من  اب��ن تيمية في قوله: )فم�سائل  الإ���س�الم  ذل��ك �شيخ  ق��رر  وق��د 

جن�س م�سائل العقائد كلها من�صو�صة في الكتاب وال�سنة(. 

الإيم��ان  كمال  بها  يتحقق  ال�شرعية  الآداب  �أن جملة من  الثاني:  وال�سبب 

�أ�صل لإيمان الم�ستحب. وعليه فلا يمكن تعزيز بع�ض القيم  الواجب وهي 

في  ومف�ضول  فا�ضل  منها  كان  و�إن  وعلوالف�ضل،  المنزلة  لكريم  بع�ض  دون 

ذاتها ولكن قد يرتقي بع�ضها على بع�ض بح�سب �أثرها على عمل القلب.

�ضد  �شر�سة  حرباً  المعنية  و�أجهزتها  م�ؤ�س�ساتها  بكافة  الدولة  خا�ضت   

الإرهاب خلال ال�سنوات الما�ضية راح �ضحيتها العديد من �أبناء هذا الوطن من 

مواطنين ورجال �أمن وكادت �أن تنتهي بوطننا ومجتمعنا �إلى خ�سائر �أكثر ولولا 

ف�ضل الله ثم حنكة القيادة الر�شيدة وتعاملها الحكيم مع الحدث �إ�ضافةً �إلى 

الا�ستراتيجيات البعيدة المدى التي و�ضعتها وزارة الداخلية والجهات الأخرى 

لها  والت�صدي  الدول  من  كثير  بنارها  اكتوت  التي  الآفة  هذه  لمواجهة  المعنية 

هذه  جدوى  ر�أيتم  وغيرها..كيف  والفكرية  منها  الأمنية  الجوانب  كافة  من 

الا�ستراتيجيات والخطط التي و�ضعت للت�صدي لخطر الإرهاب؟.

وماجلبه  المباركة-   - بلادنا  على  المناوئ  الفكر  ه��ذا  ل��ورود  المتابع  ينكر  لا 

وعلى  المعنية  الجهات  وتبذله  مابذلته  والممار�سة  الت�صور  في  مفا�سد  من 

ر�أ�سها وزارة الداخلية من جهود عملية وعلمية وهي بلا�شك وفقا لخطط 

ودرا�سات �آتت ثمارها، ولكن الذي يجب �أن يطرح في هذا ال�سياق هوم�س�ألة 

الدور الذي يجب ال�سعي في تحقيقه من قبل الجهات الحكومية والأهلية 

التيار  لهذا  والعلاجية  الوقائية  التدابير  من  ح��زم  �إع��داد  من  والخيرية 

وعنا�صره، ولابد من �إعداد برامج دمج للعنا�صر التائبة من هذا الفكر في 

العلماء  الجهود من  تكاتف  ثم  الله  بتوفيق  �إلا  ذلك  يتحقق  ولن  المجتمع، 

فيها  تتكامل  وا�ضحة  ر�ؤي��ة  وف��ق  الاخت�صا�ص  و�أه��ل  والتربويين  وال��دع��اة 

n نفذت المملكة العديد من السياسات والجهود 
الفكري  الأمن  تحقيق  إلى  الرامية  والإج��راءات 
الانحراف  تغذي  التي  العوامل  على  والقضاء 

الفكري وتدفع نحو انتشاره
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حــــــــوار

البرامج لإ�صلاح ما �أف�سده ذلك التيار. 

والج��ه��ود  ال�سيا�سات  م��ن  ال��ع��دي��د  ال�سعودية  العربية  المملكة  ن��ف��ذت  وق��د 

والإجراءات الرامية �إلى تحقيق الأمن الفكري والق�ضاء على العوامل التي 

ت�ضامنية  الجهود  وه��ذه  انت�شاره.  نحو  وتدفع  الفكري  الان��ح��راف  تغذي 

الدينية والإعلامية  العديد من الجهات في مختلف المجالات  ت�شارك فيها 

والثقافية والتعليمية والاجتماعية, وتعد وزارة الداخلية من �أوائل الجهات 

�أبدت اهتماماً كبيراً في الم�ساهمة وتبني  دوراً ريادياً في تحقيق الأمن  التي 

هذا  �أهمية  وت�برز  الأ���ص��ع��دة,  مختلف  على  ال�سعودي  المجتمع  في  الفكري 

الدور في تناول العوامل المو�ضوعية ومنابعها الثقافية والفكرية التي ت�شكل 

علمية  �أ�س�س  على  ومواجهتها  معها  والتعامل  الفكري  ل��لأم��ن  م��ه��ددات 

�أجل التعرف على بواعثه الأ�سا�سية ودوافعه الحقيقية وبذل الأ�سباب  من 

الواقية من انت�شاره وتناميه.

ومن الأولويات التي تدركها وزارة الداخلية �أنه متى ما اطم�أن النا�س على 

�أنف�سهم ومجتمعهم وعلى ما يعتقدون به من قيم وثوابت عقائدية ووطنية، 

و�أمنوا بما لديهم من مثل ومبادئ �سامية فقد تحقق لهم الأمن ال�شامل 

دخيلة،  ومناهج  خاطئة،  بمبادئ  �أفكارهم  تلوثت  �إذا  �أم��ا  �صوره,  �أ�سمى  في 

التطرف  ذلك  بينهم   حل  فقد  م�ستوردة  �سلبية  وثقافات  منحرفة  و�أفكار 

الفكري الذي يهدد مجتمعهم وا�ستقرارهم, لأن الأمن كلٌ لا يتجز�أ, فكل 

محاولة للإخلال بالأمن الح�سي ي�سبقها �إخلال بالأمن الفكري، والفكر 

و�إذا  الح�سن,  والتعامل  الطوية  �أ�صلح  الفكر  �صلح  ف�إذا  ال�سلوك,  هومناط 

ف�سد �أوانحرف نتج عنه �أعمال مخلة بالأمن والا�ستقرار.  

ب���دور ح��ي��وي في ت��ع��زي��ز الأم���ن  وم���ن ه���ذا المنطلق ق��ام��ت وزارة ال��داخ��ل��ي��ة 

ا�ستخدام  خ�الل  م��ن  ومعالجتها  الفكري  الان��ح��راف��ات  ومواجهة  الفكري 

قادتها  التي  العلمية  والأب��ح��اث  الدرا�سات  على  المبنية  الحديثة  الأ�ساليب 

ورعاية  وت�أهيل,  وق��اي��ة,  ه��ي:  ثلاثة  عنا�صر  في  متمثلة  �إ�ستراتيجية  �إلى 

م�ؤ�س�سات  خا�صة  والأه��ل��ي��ة  الحكومية  الم���ؤ���س�����س��ات  م��ع  ذل��ك  في  وم��ت��ع��اون��ة 

التن�شئة الاجتماعية في �ضل ر�ؤية تهدف �إلى ت�شجيع الم�شاريع التنموية التي 

ت�سعى �إلى رفع قيمة �أفراد المجتمع وتح�سين �أو�ضاعهم المادية والمعنوية.

قد  ال��داخ��ل��ي��ة  وزارة  ت��ك��ون  ال��ف��ك��ري  الان���ح���راف  م��ع ظ��واه��ر  تعاملها  وفي 

�أ�سلوبين مكملين لبع�ضهما، فبجانب الإج��راءات الأمنية لمواجهة  انتهجت 

الم�ستوى  على  متعددة  بجهود  الداخلية  وزارة  قامت  والإره����اب,  التطرف 

الفكري بالتعاون مع الجهات المعنية على وقف الم�صادر الفكرية التي تبث 

مقدمتها  في  وي���أت��ي  الفكر  ذل��ك  معالجة  على  العمل  م��ع  المنحرف  الفكر 

الر�سالة  والم�ساهمة في  الت�أهيل والرعاية اللاحقة  و�إعادة  المنا�صحة  برامج 

الإعلامية الأمنية من �أجل تحقيق الأمن الفكري للمجتمع. 

 ماهي كلمتكم لرجال الأمن القابعين في الخط الأول لمواجهة عنا�صر 

هذا الفكر الدخيل علينا؟.

القابعين بل هم  ب�إطلاق كلمة  – وفقك الله-  �أواف��ق��ك في قولك  �أني لا  �أولا 

بها  �أو���ص��ي  التي  الو�صايا  بع�ض  وثمة  والعباد  البلاد  حفظ  على  المرابطون 

المباركة لا  �إخ��واني المرابطين في �سبيل الله وهم رج��ال الأم��ن في هذه البلاد 

�أنهم على ثغرة من ثغور الإ�سلام عظيمة..كيف لا؟ وهم يدافعون عن  �شك 

بلد الحرمين، مهوى الأفئدة وقبلة الم�سلمين، فما يقومون به يعد من ثمرات 

الإيمان ومن �صور الت�ضامن الإ�سلامي، ومن معاني الأخوة الإ�سلامية.

�أولى الو�صايا: �إخلا�ص النية لله تبارك وتعالى في دفع الباطل عن الأرواح 

والأموال تحقيقا لق�صد ال�شارع الحكيم في دفع المعتدي وال�صائل على بي�ضة 

الإ�سلام ووحدة الم�سلمين.

ثانية الو�صايا: ا�ستمداد الن�صرة وعلوالحق من الله تعالى فلا ي�س�أل �إلا هو 

ولا ي�ستعان �إلا به فبيده �إحقاق الحق ون�صرة الخلق. 

ثالثة الو�صايا: الإكثار من ذكر الله ف�إن الذكر لله تعالى مع ال�برص والثبات 

�إِذَا  �آمَنُوا  الَّذِينَ  هَا  يُّ
َ
�أ يَا  تعالى:{  قال  كما  بالأعداء،  والظفر  للفلاح  �سبب 

 كَثِيًرا لَعَلَّكُمْ تُفْلِحُون }.
َ َّهلل
لَقِيتُمْ فِئَةً فَاثْبُتُوا وَاذْكُرُوا ا

قال ابن القيم رحمه الله تعالى: وقد �سمعت �شيخ الإ�سلام ابن تيمية رحمه 

الله تعالى يذكر �أثراً في هذا الباب ويقول ) �إن الملائكة لما �أمروا �أن يحملوا 

العر�ش قالوا: يا ربنا كيف نحمل عر�شك وعليه عظمتك وجلالك ؟ فقال 

قولوا: لا حول ولا قوة �إلا بالله، فلما قالوها حملوه. قال ابن القيم: وهذه 

الم�شاق...(. وتحمل  ال�صعبة  الأ�شغال  معاناة  في  عجيب  ت�أثير  لها   الكلمة 

وال�صلاة  التوحيد  �إق��ام��ة  �أوج��ب��ه��ا  ال��ط��اع��ات وم��ن  ال��و���ص��اي��ا: فعل  راب��ع��ة 

ابن عا�شور- رحمه الله-: )... وكانوا  الفرائ�ض قال الطاهر  وغيرها من 

�شَدُّ 
َ
�أ �أمتهم وقالوا: {مَنْ  �أي�ضا معجبين بقوة  عليه ال�سلام-  هود  قوم   –

ةً} )ف�صلت: 15(. فلذلك جعل الله لهم جزاء على ترك ال�شرك زيادة  مِنَّا قُوَّ

قوتهم بكثرة العدد و�صحة الأج�سام و�سعة الأرزاق، لأن كل ذلك قوة للأمة 

ا�ستقلالها ويجعل  الأخ��رى وق��ادرة على حفظ  يجعلها في غنى عن الأمم 

�أمما كثيرة تحتاج �إليها(.

كما لا �أن�سى كل من بذل جهدا علميا وفكريا وتربويا في مواجهة هذا الفكر 

وعنا�صره فهم م�شاركون للمرابطين في الأجر وف�ضل الله وا�سع، قال تعالى: 

طَائِفَةٌ  مِنْهُمْ  فِرْقَةٍ  كُ��لِّ  مِ��نْ  نَفَرَ  فَلوَْلا  ةً  كَافَّ لِيَنْفِرُوا  ُ���ؤْمِ��نُ��ونَ  اْمل كَ��انَ  {وَمَ��ا 

ينِ وَلِيُنْذِرُوا قَوْمَهُمْ �إِذَا رَجَعُوا �إِلَيْهِمْ لَعَلَّهُمْ يَحْذَرُونَ}. هُوا ِيف الدِّ لِيَتَفَقَّ

قال الطاهر ابن عا�شور- رحمه الله-: )كان غالب ما تقدم من هذه ال�سورة 

تحري�ضا على الجهاد وتنديدا على المق�صرين في ��شأنه، وانتهى الكلام قبل 

التخلف عن ر�سول الله �صلى  المدينة والذين حولهم من  �أهل  هذا بتبرئة 

الله عليه و�سلم، فلا جرم كانت قوة الكلام م�ؤذنة بوجوب تمح�ض الم�سلمين 

بعلم الدين وتثقيف �أذهان الم�سلمين كي ت�صلح �سيا�سة الأمة على ما ق�صده 

الدين منها، من �أجل ذلك عقب التحري�ض على الجهاد بما يبين �أن لي�س 

من الم�صلحة تمح�ض الم�سلمين كلهم لأن يكونوا غزاة �أوجندا، و�أن لي�س حظ 

�إن كليهما  القائم بواجب التعليم دون حظ الغازي في �سبيل الله من حيث 

يقوم بعمل لت�أييد الدين، فهذا ي�ؤيده بتو�سع �سلطانه وتكثير �أتباعه، والآخر 

ي�ؤيده بتثبيت ذلك ال�سلطان و�إعداده لأن ي�صدر عنه ما ي�ضمن انتظام �أمره 

 العلم
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وطول دوامه، ف�إن ات�ساع الفتوح وب�سالة الأمة لا يكفيان لا�ستبقاء �سلطانها 

�إذا هي خلت من جماعة �صالحة من العلماء وال�سا�سة و�أولي الر�أي المهتمين 

�إلا  الأندل�س  اللمتونيين في  يثبت ملك  ولذلك لم  ال�سلطان،  ذلك  بتدبير 

قليلا حتى تقل�ص، ولم تثبت دولة التتار �إلا بعد �أن امتزجوا بعلماء المدن 

التي فتحوها ووكلوا �أمر الدولة �إليهم(.

�إنعكا�س  معاليكم  يرى  الق�ضائي..كيف  ال��شأن  في  �آخ��ر  لمحور  بالانتقال   

الموافقة الملكية على نظام الق�ضاء التي �صدرت في �شهر رم�ضان من العام 1428هـ 

في �إحداث نقلة نوعية في تطور الق�ضاء في المملكة؟.

�أن ن��ظ��ام ال��ق�����ض��اء ال�����ص��ادر ب��الم��ر���س��وم الم��ل��ك��ي رق���م م/78 وت��اري��خ  لا���ش��ك 

العربية  بالمملكة  الق�ضائية  البنية  في  كبيرة  نقلة  �سيحدث  1428/9/19ه���ـ 

ال�سعودية خا�صةً مع م�شروع الملك عبدالله بن عبدالعزيز لتطوير الق�ضاء 

و�ستكون نقلة تاريخية لهذا الجهاز المهم من �أجهزة الدولة ولا�شك �أن هذا 

معالمه  ور�سم  الله  حفظه  ال�شريفين  الحرمين  خ��ادم  ر�سمه  ال��ذي  التطوير 

وقوى دعائمه يحتاج �إلى جهدٍ متوا�صل وعملٍ د�ؤوب من قبل الم�س�ؤولين في 

جميع الجهات التي تخدم الق�ضاء وتتولى الإ�شراف عليه وذلك للرقي به 

وتحقيق الأهداف المرجوة.

تلك  لتحقيق  ومن�سوبيه  �أع�ضائه  بكافة  للق�ضاء  الأعلى  المجل�س  �سعى  وقد 

ور�ش  من  العديد  وعقد  المتخ�ص�صة  الإدارات  من  العديد  و�أن��شأ  الأه���داف 

الملازمين  �أع��م��ال  تنظيم  ولائ��ح��ة  الق�ضائي  التفتي�ش  لائحة  و�أع���د  العمل 

المحاكم  ر�ؤ�ساء  اخت�صا�صات و�صلاحيات  تنظيم  قواعد  الق�ضائيين ولائحة 

ال�شركات  من  بعددٍ  الا�ستعانة  تمت  كما  جميعاً  �إق��راره��ا  وتم  وم�ساعديهم 

المتخ�ص�صة في درا�سة وتنفيذ مايتطلبه العمل في المجل�س من �أنظمة وبرامج 

�إلكترونية لحو�سبة �أعماله، كما �أن التوا�صل مع الق�ضاة �أ�صبح في كثيٍر من 

العنكبوتية  ال�شبكة  على  المجل�س  موقع  خ�الل  من  والتعاملات  المعاملات 

ولايزال العمل م�ستمراً لربط المجل�س بجميع المحاكم في منظومة �إلكترونية 

ب�شكلٍ  والق�ضاة  والمحاكم  المجل�س  بين  والتوا�صل  التقا�ضي  عملية  ت�سهل 

على  ال��دخ��ول  طريق  ع��ن  بعد  ع��ن  الق�ضائي  التفتي�ش  تطبيق  تم  كما  ع��ام 

�أع��م��ال  �سير  على  والاط�ل�اع  المحاكم  بع�ض  في  ب��ه  المعمول  ال�شامل  النظام 

�إقامة  تم  وقد  الإلكترونية  ال�شبكة  طريق  عن  بعد  عن  وتقييمهم  الق�ضاة 

البرامج  م��ن  العديد  �أقيمت  كما  والتطوير  ال��ت��دري��ب  خطط  م��ن  العديد 

الدوائر  من  ع��ددٍ  ت�شكيل  تم  كما  بالق�ضاة،  الخا�صة  والملتقيات  وال���دورات 

الاخت�صا�ص  ت��ن��ازع  في  الف�صل  ولجنة  الق�ضاة  ت���أدي��ب  دائ���رة  مثل  واللجان 

ولجنة درا�سة �أحوال المنقطعين ولجنة الاعتماد الوظيفي الق�ضائي ولجنة 

مقابلة المر�شحين للق�ضاء ولجنة التعاملات الإلكترونية وغيرها ولكلٍ من 

تلك الدوائر واللجان مهامها المنوطة بها، كما �أ�شير �إلى افتتاح العديد من 

المحاكم حتى بلغ عددها مائتين واثنين وثمانين محكمة )282( وتم تعيين 

المزيد من الق�ضاة حتى بلغ عددهم قرابة �ألف وخم�سمائة قا�ضٍ )1500(في 

الوقت الحالي والعدد في ازدياد �إن �شاء الله ونطمح جميعاً لتحقيق الأهداف 

التي يتطلع لها ولاة الأمر والم�س�ؤولون والمواطنون والله الموفق والمعين.

المجل�س  عليها  ي�ستند  التي  الا�ستر�شادية  المعايير  ال�شيخ..ماهي  معالي   

الأعلى للق�ضاة في اختيار ر�ؤ�ساء المحاكم وم�ساعديهم؟.

هناك معايير �أ�سا�سية لتر�شيح الر�ؤ�ساء والم�ساعدين تقوم على اعتبار الكفاية 

معايير  وه��ن��اك  للعمل  �أدائ���ه  وح�سن  المر�شح  وموافقة  والخ�ب�رة  والخ��دم��ة 

مرجحة كالأقدمية وكبر ال�سن والقدرة على التوا�صل مع الجهات الر�سمية 

وغير ذلك، والمجل�س ينظر في تلك المعايير وي�ستر�شد ب�آراء ر�ؤ�ساء المحاكم 

نجاح  وينظر في  م�ساعديهم  اختيار  الحاليين في  الر�ؤ�ساء  وب���آراء  ال�سابقين 

القا�ضي المر�شح للرئا�سة في رئا�سة محكمة �سابقة وغير ذلك من الأمور التي 

تتم مناق�شتها مع �أع�ضاء المجل�س قبل تعيين الرئي�س �أوم�ساعده.

وقد �صدرت من قبل المجل�س قواعد و�صلاحيات ر�ؤ�ساء المحاكم وم�ساعديهم 

لتنظيم �أعمالهم واخت�صا�صاتهم.

من  المخالفين  الق�ضائية«  تحمي«الح�صانة  المعهودة..هل  ب�صراحتكم   

الق�ضاة من الم�ساءلة �أم �أنه لا �أحد فوق الم�ساءلة..وما �آلية هذه الم�ساءلة؟.

الق�ضاة في هذه البلاد ولله الحمد على قدرٍ عالٍ من الت�أهيل وعملهم وجهدهم 

و�إنجازهم ظاهر وم�شكور، ويعلم الجميع �أن الق�ضاة ب�شر ي�صيبون ويخطئون، 

ولايوجد مع�صوم �إلا من ع�صمه الله، ولي�س هناك �أحد فوق الم�ساءلة، المخطئ 

من الق�ضاة لابد �أن ي�س�أل ويحا�سب وفق �آليات محددة لدى المجل�س من خلال 

على  يعمم  �أن  لاينبغي  فردية  �أخطاء  ومايكون من  الق�ضائي  التفتي�ش  �إدارة 

يتم فح�صها  القا�ضي  المقدمة �ضد  ال�شكوى  �أن  الق�ضاة، مع ملاحظة  جميع 

العر�ض  يتم  ثم  الأنظمة  به  ماتق�ضي  وفق  بالمجل�س  الق�ضايا  �إدارة  قبل  من 

بالنتيجة كما تتم مناق�شة المتظلم �إن تطلب الأمر وفي حال وجد ماي�ستدعي 

الم�ساءلة  ت��ت��م  التق�صير  ث��ب��ت  و�إذا  ذل���ك  في  المحكمة  فتخاطب  الا�ستي�ضاح 

والمحا�سبة وفق الأنظمة والتعليمات مع الاحتفاظ بمكانة الق�ضاء.

المجل�س  �سيا�سات  ر�سم  في  الق�ضائي  ال�سلك  �أع�ضاء  ت�شركون  هل   

و�إعداد خططه وبرامجه ب�صفتهم �شريك �أ�سا�سي في هذه المنظومة؟

لا�شك �أن الق�ضاة ي�شاركون المجل�س في تطلعاته وخططه وبرامجه والمجل�س 

ال��ت��دري��ب،  ودورات  والملتقيات  العمل  ور����ش  خ�الل  م��ن  �آراءه����م  ي�ستخرج 

وي�ستقبل مقترحاتهم وي�سعى جاهداً لتحقيق الممكن منها، وقد كان لموقع 

وطرح  الق�ضاة  مع  التوا�صل  في  مهم  دورٌ  العنكبوتية  ال�شبكة  على  المجل�س 

توجيهات المجل�س و�أعماله وبرامجه والدعوة للم�شاركة في تفعيلها وتحقيق 

والتكاتف والعمل الجاد  التكامل  �أهدافها وهي منظومة واحدة تقوم على 

الق�ضاة  هم  المنظومة  هذه  في  المهمة  والركيزة  وتطويره،  بالق�ضاء  للرقي 

�أنف�سهم وهم من ي�صنعون الهدف ويحققونه ولي�سوا م�شاركين فيه فح�سب.

ووزارة  المجل�س  بين  ال�صلاحيات  في  تنازع  وج��ود  عن  يقال  ما  �صحة  ما   

العدل ووجود لجنة تدر�س �آليات الف�صل بينهما �إدارياً ومالياً وتنظيماً..وهل 

ن�ستطيع الآن �أن نقول �أن ال�صورة وا�ضحة لديهم حول مهام واخت�صا�صات كل 

جهة بدون تداخل بينهما؟.

يعمل  والجميع  العدل  ووزارة  المجل�س  بين  ال�صلاحيات  في  تنازع  لايوجد 

العمل  �آل��ي��ة  بينت  وق��د  الأن��ظ��م��ة  وتفعيل  الق�ضاء  منظومة  تطوير  على 

التنفيذية لنظام الق�ضاء تلك الاخت�صا�صات وطبيعة عمل المجل�س والمهام 

المناطة به لتطبيق نظام الق�ضاء، وقد �صدر الأمر الملكي ذوالرقم )�أ/144( 

والتاريخ 1431/10/24هـ ب��شأن ترتيب العلاقة بين المجل�س الأعلى للق�ضاء 

ووزارة العدل طبقاً لما تق�ضي به الن�صو�ص الواردة في الأنظمة ذات ال�صلة، 

ولايوجد  واخت�صا�صاتها  جهة  كل  مهام  في  الحمد  ولله  وا�ضحة  وال�صورة 

تداخل والجميع يعمل لتطوير الق�ضاء وتحقيق الأهداف المر�سومة لذلك.

 ما العلاقة بين المجل�س الأعلى للق�ضاء والمحكمة العليا والمحكمة الإدارية 

من ناحية الاخت�صا�ص وطبيعة المهام؟.

الأع��ل��ى  فالمجل�س  الأن��ظ��م��ة،  بينتها  مح���ددة  اخت�صا�صات  ذك���رت  مم��ا  لكل 

وترقية  تعيين  م��ن  الوظيفية  الق�ضاة  ���ش���ؤون  في  النظر  ي��ت��ولى  للق�ضاء 

تطلعاته  في  المجلس  يشاركون  القضاة   n

وخططه وبرامجه والمجلس يستخرج آراءهم من 
خلال ورش العمل والملتقيات ودورات التدريب
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وت���أدي��ب ون���دب و�إع����ارة وت��دري��ب ون��ق��ل و�إج����ازة و�إن��ه��اء خدمة 

وغ�ي�ر ذل���ك وف��ق��اً ل��ل��ق��واع��د والإج�������راءات الم���ق���ررة ك��م��ا يتولى 

�إ�صدار اللوائح المن�صو�ص عليها في نظام الق�ضاء ويتولى �إن�شاء 

و�إ���ص��دار  و�أعمالهم  الق�ضاة  وعلى  عليها  والإ���ش��راف  المحاكم 

وم�ساعديهم  المحاكم  ر�ؤ���س��اء  لاخت�صا�صات  المنظمة  القواعد 

و���ص�الح��ي��ات��ه��م وغ�ي�ر ذل���ك م��ن ال��ق��واع��د ك��م��ا ي��ت��ولى تنظيم 

ال�صلة  ذات  الم��ق�رتح��ات  ورف���ع  الق�ضائيين  الم�الزم�ني  �أع��م��ال 

بالاخت�صا�صات المقرر له.

�أح��ك��ام  تطبيق  �سلامة  مراقبة  فتتولى  العليا  المحكمة  و�أم���ا 

�أن��ظ��م��ة لا  ال�شريعة الإ���س�الم��ي��ة وم��اي�����ص��دره ولي الأم���ر م��ن 

الق�ضاء  ولاي��ة  �ضمن  تدخل  التي  الق�ضايا  في  معها  تتعار�ض 

ال��ع��ام وت��ق��وم بم��راج��ع��ة الأح���ك���ام وال���ق���رارات ال��ت��ي ت�صدرها 

�أوت����ؤي���ده���ا مح��اك��م الا���س��ت��ئ��ن��اف ب��ال��ق��ت��ل �أوال��ق��ط��ع �أوال���رج���م 

�أوت�ؤيدها محاكم الا�ستئناف المعتر�ض عليها من  �أوالق�صا�ص 

�أحد الأطراف بعد �صدور الإذن من المقام ال�سامي بمراجعتها 

كما تتولى الهيئة العامة بالمحكمة العليا تقرير المبادئ العامة 

في الم�سائل المتعلقة بالق�ضاء والنظر في الم�سائل المن�صو�ص على 

نظرها في نظام الق�ضاء �أوغيره من الأنظمة. 

و�أم����ا الم��ح��ك��م��ة الإداري������ة في دي����وان الم��ظ��الم ف��ت��ت��ولى ال��ن��ظ��ر في 

المدنية  الخ��دم��ة  نظم  في  الم��ق��ررة  ب��الح��ق��وق  المتعلقة  ال��دع��اوى 

والع�سكرية والتقاعد لموظفي وم�ستخدمي الحكومة كما تتولى 

النظر في دعاوى �إلغاء القرارات النهائية التي يقدمها ذووال��شأن وفق مابينته 

�أو�أع��م��ال جهة  الأنظمة كما تتولى النظر في دع��اوى التعوي�ض عن ق��رارات 

الإدارة وكذلك الدعاوى المتعلقة بالعقود التي تكون جهة الإدارة طرفاً فيها 

يدخل �ضمن  كما  الأنظمة  عليه  ماتن�ص  وفق  الأخ��رى  الإداري���ة  والمنازعات 

الأجنبية.  المحكمين  و�أحكام  الأجنبية  الأحكام  تنفيذ  طلبات  اخت�صا�صاتها 

تقريبا هذا مخت�صر ال�صلاحيات لتلك الجهات.

 كيف يتعامل المجل�س مع م�شكلة نق�ص الق�ضاة وتكد�س المعاملات في المحاكم 

وماذا عملتم ل�سد حاجة المحاكم الحالية لنحو3�آلاف قا�ضٍ؟.

نق�ص �أعداد الق�ضاة من �أبرز ما يواجه المجل�س، وغير خافٍ على الجميع 

�أن عدد الق�ضاة في المملكة لايتنا�سب مع عدد ال�سكان ولامع الكم الكبير من 

الق�ضايا التي تنظر كل عام خا�صةً في المدن الكبرى، ولهذا جاء م�شروع الملك 

الأعلى  المجل�س  اهتمامات  �أولى  من  كان  وعليه  الق�ضاء،  لتطوير  عبدالله 

للق�ضاء حل م�شكلة نق�ص الق�ضاة، واتخاذ الآليات المنا�سبة لزيادة �أعدادهم 

وفق خطة زمنية معينة، مع مراعاة ح�سن الاختيار، و�أن لاتكون الزيادة في 

العدد على ح�ساب الكيف وح�سن الت�أهيل، بل الخطة تقوم على زيادة �أعداد 

�أن يتولاه،  الق�ضاة الم�ؤهلين لتولي هذا المن�صب الذي لايجوز لغير الم�ؤهل 

المملكة  جامعات  م��ن  جامعة  ك��ل  م��ن  والتر�شيح  الاخ��ت��ي��ار  يتم  ب���أن��ه  علماً 

في  الآن  وتتم  للقا�ضي،  المطلوب  الت�أهيل  تحقق  �شرعية  كليات  فيها  التي 

المجل�س درا�سة الاعتماد الوظيفي للق�ضاة من قبل لجنة متخ�ص�صة، بحيث 

الدرا�سية  للمناهج  والم�سلكية  العلمية  المعايير  المجل�س من  تحدد مايطلبه 

والتدريب في الكليات ال�شرعية، ليكون خريجوها م�ؤهلين للتر�شيح لمن�صب 

المطلوبة  والم��ه��ارات  المعارف  من  المقبول  الح��د  تحقيق  يتم  بحيث  الق�ضاء، 

ق�ضائيا التي يح�صلها الطالب في الكليات ال�شرعية. 

و�إن وجود هذا العدد من الوظائف الق�ضائية ال�شاغرة لهي �شاهد على عناية 

ب�أعماله ودفع  الق�ضاء والارتقاء  ال�شريفين بمرفق  حكومة خادم الحرمين 

العامة  والم�صلحة  الراحة  لتحقيق وتوفير جوانب  الق�ضائي  الإنجاز  عجلة 

للمواطنين والمقيمين في بـــلاد الحرمين حر�سها الله والمجل�س كما �سلف يولي 

عناية ب�شغل تلك الوظائف من خلال اختيار الق�ضاة الم�ؤهلين من خريجي 

كليات ال�شريعة في جامعات المملكة وخريجي المعهد العالي للق�ضاء. 

كما �أنه تتم درا�سة لائحة الأعمال النظيرة التي تعنى ببيان الوظائف التي 

يمكن نقل �شاغليها لل�سلك الق�ضاء بعد توافر م�سوغات الالتحاق بال�سلك 

الوظائف  تلك  ل�شغل  وذل��ك  الجديد،  الق�ضاء  نظام  في  المو�ضح  الق�ضائي 

ونطمح  )1500(ق���ا����ضٍ  ق��راب��ة  الق�ضاة  ع��دد  بلغ  وق��د  الم���ؤه��ل�ني.  بالق�ضاة 

لم�ضاعفة هذا العدد ب�إذن الله.

عبدالله  الملك  م�شروع  �سيعالجها  التي  والجوانب  الإ�شكاليات  �أبرز  ماهي   

للق�ضاء  الأعلى  بالمجل�س  تتعلق  التي  الجوانب  وماهي  الق�ضاء  مرفق  لتطوير 

في هذا الم�شروع؟.

ل��ق��د ����ص���درت م��واف��ق��ة خ����ادم الح���رم�ي�ن ال�����ش��ري��ف�ني ع��ل��ى مح�����ض��ر لجنة 

الأنظمة الأ�سا�سية بالديوان الملكي رقم 4/28 وتاريخ 1428/2/6هـ الموافق 

في  ال�شاملة  التطويرية  النقلة  ه��ذه  تتم  �أن  فيه  ر�أت  والتي  2007/2/23م 

�إطار م�شروع متكامل يطلق عليه ا�سم م�شروع الملك عبدالله بن عبدالعزيز 

لتطوير مرفق الق�ضاء، و�صدر نظام الق�ضاء الجديد بتاريخ 1428/9/19هـ 

الم�شروع ومن  �أه��داف هذا  بالق�ضاء تعمل لتحقيق  المعنية  وجميع الجهات 

�ضمنها المجل�س الأعلى للق�ضاء وقد �سبق بيان اخت�صا�صاته في جوابٍ �سابق 

وي�سعى المجل�س بما لديه من �إمكانات لتحقيق �أهدافه في تطوير الق�ضاء 

�ضمن نطاق تلك الاخت�صا�صات.

 كلمة �أخيرة لمعاليكم لرجال الأمن عامةً ولأبنائكم من�سوبي قوات الأمن 

الخا�صة في ختام هذا اللقاء؟.

�أو�صي الجميع بتقوى الله �سبحانه ومراقبته و�إخلا�ص النية لله �سبحانه 

ف�إن رجال الأم��ن يقومون بعمل عظيم في الدفاع عن هذه البلاد المباركة 

�أجلَّه  وم��ا  خراتها  ومدَّ �أمنها  على  ويحافظون  ال�شريفين  الحرمين  ب�الد 

من عمل و�أ�س�أل الله لهم مزيد العون والتوفيق و�أ�س�أل الله �أن يحفظ هذه 

البلاد وحكامها و�أهلها و�أن يديم عليها الأمن والاطمئنان والعز والرخاء 

و�صلى الله على نبينا محمد وعلى �آله و�صحبه و�سلم.

 العلم
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نعمة الأمن
�إن نعمة الأمن نعمة لا يقدرها �إلا كل 

يقدر هذه  وكيانه ولا  عاقل محب لوطنه 

النعمة �إلا من افتقدها ونحن �إذ نعي�ش في 

هذه البلاد الطاهرة في ظل حكومة �سيدي 

خ�����ادم الح���رم�ي�ن ال�����ش��ري��ف�ني ح��ف��ظ��ه الله 

العهد  ولي  �سيدي  الملكي  ال�سمو  و�صاحب 

و�صاحب ال�سمو الملكي �سيدي النائي الثاني 

رئ��ي�����س مج��ل�����س ال������وزراء وزي����ر ال��داخ��ل��ي��ة 

ب��ن��ع��م��ة الأم�������ن والأم�������ان  ح��ف��ظ��ه��م��ا الله 

والا���س��ت��ق��رار ولله الح��م��د وه����ذه م��ن��ة الله 

�أبينا  على ه��ذه الأم��ة المباركة وه��ذه دع��وة 

وال�سلام  ال�����ص�الة  عليه  الخليل  �إب��راه��ي��م 

�آمِ��نً��ا  بَ���لَ���دًا  َ���ذَا  هَ���ـ اجْ���عَ���لْ  ق���ال {رَبِّ  حينما 

مِنْهُم  ءامَ��نَ  مَنْ  الثَّمَرَاتِ  مِنَ  �أَهْلهَُ  وَارْزُقْ 

ِ وَالْيَوْمِ الآخِ��رِ} وقد تم تقديم نعمة 
ّهلل

بِ��ا

والغذاء لعظمها  الطعام  نعمة  الأمن على 

وخ��ط��ر زوال��ه��ا وه���ذا الأم����ن والا���س��ت��ق��رار 

ثم  الله  ب��ف�����ض��ل  �إلا  وي�����س��ت��ت��ب  ي��ت��ح��ق��ق  لم 

طيب  �سعود  �آل  العزيز  عبد  الملك  بجهود 

التي  وج��ه��وده  المملكة  بتوحيد  ث���راه  الله 

�شملت كثيراً من مظاهر الحياة من �أمور 

�سيا�سية واجتماعية وهذا نابع من الإرادة 

ال��ق��وي��ة وال��ع��زيم��ة وال�����ص��ادق��ة وال��رغ��ب��ة 

الأك���ي���دة في دف���ع م�����س�رية ال��ب��ن��اء وال��ت��ق��دم 

المملكة  ل��ق��ادة  وب����ارزه  متميزة  �سمة  وه��ي 

العربية ال�سعودية منذ عهد م�ؤ�س�سها حيث 

حافلة  ثرية  مراحل  المملكة  م�سيرة  تمثل 

الجميع  على  ت�ستوجب  والتي  بالانجازات 

الأمر  حمايتها و�صيانتها والحفاظ عليها 

�أن  منا كمواطنين �صالحين  يتطلب  الذي 

نحافظ على هذه النعمة ولا يتحقق ذلك 

م�سئولين  م��ن  الجميع  جهود  بتظافر  �إلا 

ع��ن الأم���ن وم��واط��ن�ني ل��ك��ون الم��واط��ن هو 

�سيدي  بذلك  ن��وه  كما  الأول  الأم���ن  رج��ل 

�صاحب ال�سمو الملكي النائب الثاني لرئي�س 

مجل�س الوزراء وزير الداخلية حفظه الله 

و�أكد على ذلك.

مواطن  كل  على  يجب  ف�إنه  هنا  وم��ن 

�صالح محب لدينه ووطنه ب�أن ي�أخذ على 

عاتقه هذه المهمة ومن �أهمها تن�شئة �أبنائه 

وم��ن يعول على ح��ب ال��وط��ن وال���ذود عنه 

والحفاظ  لديه  الأمني  الإح�سا�س  وتنمية 

�أفكارهم من التيارات  �أمنه وتح�صين  على 

الم�شبوهة التي ت�سمم العقول لي�صبحوا في 

عن  الدفاع  �شعار  يحمل  من  هم  الم�ستقبل 

هذا الوطن والمحافظة على �أمنه بكل حب 

و�إخلا�ص. 

ح��ف��ظ��ه الله ب��ل�ادن����ا م����ن ك����ل م���ك���روه 

�أمنها  ورج���ال  الر�شيدة  حكومتنا  وحفظ 

و�أدام الله عزك يا وطن 

مقـال

�سعادة الأ�ستاذ

م�ساعد بن �صالح الحماد 

مدير عام الإدارة العامة للمجاهدين



العدد الثالث - رجــب 1432هـ44

الاقتصاد والمال

الم����الي والاق��ت�����ص��ادي  الأم����ن  ي�شكل م��و���ض��وع 

وقطاعاته  �شرائحه  بكافة  الوطني  الم�ستوى  على 

المالية  الم���ؤ���س�����س��ات  لكافة  وه��ام��اً  �أ���س��ا���س��ي��اً  هاج�ساً 

بما  العلاقة  ذات  المملكة  في  الحكومية  والأم��ن��ي��ة 

وت��ق��وم  ال�����س��ع��ودي.  ال��ع��رب��ي  ال��ن��ق��د  م�ؤ�س�سة  فيها 

ب���دور ه���ام في  ال�����س��ع��ودي  ال��ع��رب��ي  ال��ن��ق��د  م�ؤ�س�سة 

مجال الأمن المالي والاقت�صادي من خلال دورها 

التي  الم��ال��ي��ة  الم�ؤ�س�سات  على  وال��رق��اب��ي  الإ���ش��رافي 

بالمملكة  العاملة  البنوك  مثل  لإ�شرافها  تخ�ضع 

التمويل  و���ش��رك��ات  المرخ�صة  ال�صرافة  ومح�الت 

هذا  وفي  الت�أمين.  و�شركات  التمويلي(  )الت�أجير 

ال��ن��ق��د في  الم���ج���ال،لم تقت�صر م�����ش��ارك��ة م���ؤ���س�����س��ة 

مجهودات الدولة )وفقها الله( في مكافحة بع�ض 

الجرائم ذات ال�صبغة المالية والاقت�صادية البحتة 

مكافحة  في  المبا�شرة  غير  الم�شاركة  �إلى  امتدت  بل 

ب��ع�����ض الج���رائ���م الخ��ط��رة م��ث��ل تج����ارة الم��خ��درات 

والم�ؤثرات العقلية وكذلك جرائم ال�سلب وال�سرقة 

والن�صب والاح��ت��ي��ال ون��ح��وه��ا, وذل���ك م��ن خلال 

في  الأم����وال  لح��رك��ة  ومراقبتها  الم�ؤ�س�سة  متابعة 

بعلاقته  الم�شتبه  ع��ن  والإب��ل��اغ  الم�����ص��رفي  ال��ن��ظ��ام 

بعمليات غير م�شروعة.

دور  تناول مو�ضوع  وقد يطول الحديث عند 

ومنها  المالية  الجرائم  مكافحة  في  النقد  م�ؤ�س�سة 

الم��ث��ال ج��رائ��م الاح��ت��ي��ال والاخ��ت�ال���س  على �سبيل 

الم����الي بم���ا ف��ي��ه��ا الج���رائ���م الال��ك�رتون��ي��ة و�إ����س���اءة 

وك��ذل��ك  ون��ح��وه��ا،  الم�����ص��رف��ي��ة  التقنية  ا���س��ت��خ��دام 

جرائم ال�سرقة وال�سطو التي قد تتعر�ض لها فروع 

���س��ي��ارات نقل  �أو  ال�����ص��رف الآلي  ال��ب��ن��وك و�أج��ه��زة 

الأموال, �أو جرائم غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب 

الهيئات  �أو  المالية  الم�ؤ�س�سات  وا�ستغلال  وا�ستعمال 

الخيرية في تمرير تلك العمليات, وكذلك جرائم 

تزييف العملات المحلية �أو الأجنبية بالإ�ضافة �إلى 

جرائم توظيف الأموال.

م�س�ؤوليات  وتقا�سم  م�شاركة  منطلق  وم��ن 

الأج�����ه�����زة الح���ك���وم���ي���ة لم��ك��اف��ح��ة ه�����ذه الج���رائ���م 

ول���ت���ح���ق���ي���ق الم�������ص���ل���ح���ة ال����ع����ام����ة ل��ل���أم�����ن الم�����الي 

م�ؤ�س�سة  �أه��داف  مع  ذل��ك  وم��واءم��ة  والاقت�صادي 

النقد والقطاعات الخا�ضعة لإ�شرافها في مكافحة 

لديها  ما  بكل  ت�سعى  الم�ؤ�س�سة  الج��رائ��م،ف���إن  ه��ذه 

من  ي��ب��ذل  ج��ه��د  �أي  في  للم�ساهمة  �إم��ك��ان��ات  م��ن 

الم�ؤقتة  �أو  ال��دائ��م��ة  ال��ل��ج��ان  في  ع�ضويتها  خ�الل 

الم�شكلة بهدف درا�سة �أو معالجة مثل هذه الق�ضايا 

والم�ؤتمرات  المحافل  في  ممثلة  �أنها  �أوالجرائم،كما 

والندوات المحلية والدولية ذات العلاقة بمو�ضوع 

مكافحة الجرائم المالية والاقت�صادية.

الم�ؤ�س�سة  بها  ق��ام��ت  ال��ت��ي  الج��ه��ود  وتت�ضمن 

الج��رائ��م  مكافحة  في  الرئي�س  ل��دوره��ا  ا�ستجابة 

المالية ما يلي:

لمكافحة  ال��دائ��م��ة  اللجنة  الم�ؤ�س�سة  تحت�ضن 

الم��ك��ون��ة م��ن ع��دة ج��ه��ات حكومية  غ�سل الأم����وال 

تعنى بدرا�سة �أف�ضل ال�سبل لمكافحة غ�سل الأموال 

ويتولى معالي محافظ الم�ؤ�س�سة رئا�ستها.

للتزييف  الدائمة  اللجنة  الم�ؤ�س�سة  تحت�ضن 

ال��ت��ي ت��ع��ن��ى ب��درا���س��ة م��و���ض��وع ت��زي��ي��ف ال��ع��م�الت 

وتر�سيخ ثقة المواطنين بالعملة الوطنية. 

�شعباً  الإداري  جهازها  �ضمن  الم�ؤ�س�سة  كونت 

ووحدات مخت�صة بمكافحة جرائم غ�سل الأموال 

والاختلا�س  الاحتيال  وج��رائ��م  الإره���اب  وتمويل 

المالي وجرائم التزييف وجرائم توظيف الأموال.

اللجان  م��ن  ع��دد  في  النقد  م�ؤ�س�سة  ت�����ش��ارك 

المعنية  المناطق  وب�إمارات  الداخلية  ب��وزارة  الم�شكلة 

بق�ضايا توظيف الأموال.

تقوم الم�ؤ�س�سة بعقد دورات للتدريب المتخ�ص�ص 

في مجال مكافحة الجرائم المالية من خلال المعهد 

�شرائح  ي���درب  وال���ذي  للم�ؤ�س�سة  التابع  الم�صرفي 

مختلفة من المعنيين بمكافحة الجريمة ولا�سيما 

معالي الدكتور

محمد بن �سليمان الجا�سر

محافظ م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعـودي

دور مؤسسة النقد العربي السعــــــــــــــــودي في مجال الأمن المالي والاقتصادي
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دور مؤسسة النقد العربي السعــــــــــــــــودي في مجال الأمن المالي والاقتصادي
الق�ضاة والمحققين ورجال الأمن المعنيين ب�إنفاذ 

الأنظمة وكذلك العاملين في القطاع الم�صرفي.

ال��ن��ق��د ق��واع��د وتعليمات  ت�����ص��در م���ؤ���س�����س��ة   

لا�شرافها  الخا�ضعة  للجهات  ا�ستر�شادية  و�أدل��ة 

تتعلق بمكافحة الجرائم المالية.

الأمنية  ال�سلامة  بجانب  الم�ؤ�س�سة  اهتمت 

الذي  الأمنية  ال�سلامة  دليل  و�أ�صدرت  بالم�صارف 

يت�ضمن القواعد والإر�شادات الواجب على البنوك 

البنوك  وف��روع  مباني  و�سلامة  لحماية  �إتباعها 

و�أجهزة ال�صرف الآلي و�سيارات نقل الأموال.

 تقوم الم�ؤ�س�سة من خلال وظيفتها الرقابية 

ع��ل��ى الم�������ص���ارف ب�����إج����راء ع��م��ل��ي��ة ف��ح�����ص ���ش��ام��ل 

ومتخ�ص�ص ي�شمل كافة البنوك العاملة بالمملكة 

ل��ل��ت��ح��ق��ق م���ن ال��ت��زام��ه��ا ب��الأن��ظ��م��ة وال��ق��واع��د 

�ضمنها  ومن  الم�ؤ�س�سة  عن  ال�صادرة  والتعليمات 

نظم الرقابة الداخلية و�إدارة المخاطر ومحافظ 

التي  الفح�ص  عملية  �إلى  ب��الإ���ض��اف��ة  ال��ق��رو���ض 

ت�شمل التحقق من مدى كفاءة �إجراءات الالتزام 

ومكافحة غ�سل الأموال وتمويل الإرهاب.

تقوم  التي  الم�صرفية  التوعية  حملة  رعاية   

بها البنوك المحلية لحماية العملاء من التعر�ض 

ل��ع��م��ل��ي��ات الاح��ت��ي��ال ع�ب�ر ال��ق��ن��وات الإع�الم��ي��ة 

وال�صحف   )SMS( الج����وال  ور���س��ائ��ل  الم��ت��ع��ددة 

وال��ت��ل��ف��زي��ون والإذاع�����ة و�أج���ه���زة ال�����ص��رف الآلي 

وك�شوف الح�سابات وغيرها.

تطوير �أنظمة المدفوعات والتقنية الم�صرفية 

التي ت�ساعد على منع التعر�ض والا�ستغلال. 

العربي  النقد  لم�ؤ�س�سة  �أن  الإ���ش��ارة  وتج���در 

كافة  ثقة  تعزيز  في  هاماً  �أ�سا�سياً  دوراً  ال�سعودي 

في  �أعمال  وقطاع  �أف���راداً  ب�شقية  المجتمع  �شرائح 

الم��ال��ي��ة وم���ا يرتبط  مختلف ج��وان��ب الخ��دم��ات 

بالنواحي الاقت�صادية وما لذلك من ت�أثير على 

الم��واط��ن،  ورف��اه��ي��ة  التنموية  الأه����داف  تحقيق 

ح���ي���ث ت���ه���دف ال�����س��ي��ا���س��ة ال���ن���ق���دي���ة الم�����ص��رف��ي��ة 

للم�ؤ�س�سة �إلى تحقيق الا�ستقرار المالي والم�ستوى 

العام للأ�سعار وا�ستقرار �أ�سعار ال�صرف.

الأم��������ن  م����ت����ط����ل����ب����ات  �أه����������م  م������ن  �إن   

الاق���ت�������ص���ادي،ت���وف���ر الا����س���ت���ق���رار ل��ل��ق��ط��اع 

على  النقد  م�ؤ�س�سة  حر�صت  الم��الي،ول��ذل��ك 

للبنوك  المالية  الم��راك��ز  متانة  على  الح��ف��اظ 

الم�صرفية  ال�سيولة  تعزيز  المحلية من خلال 

وح�سن  ال��ب��ن��وك  في  الم��خ��اط��ر  �إدارة  وتح�سين 

�إدارتها لمواردها المالية.

وب�������ش���ان الج�������دارة الائ��ت��م��ان��ي��ة في ال��ق��ط��اع 

المخاطر  �أه��م  من  الائتمان  مخاطر  الم�صرفي،تُعد 

�سليم  ب�شكل  �إدارت��ه��ا  الم�����ص��ارف  على  ينبغي  التي 

في ج��م��ي��ع الأوق�������ات، وك��م��ا ه���و م��ع��ل��وم �أن زي���ادة 

ت��ل��ك الم��خ��اط��ر م��رت��ب��ط ب��ع�الق��ة ط��ردي��ة ب��زي��ادة 

حجم الائ��ت��م��ان الم�����ص��رفي الم��م��ن��وح. ول��ذل��ك تقوم 

الم����ؤ����س�������س���ة بم��ت��اب��ع��ة ال���ن�������ش���اط الائ���ت���م���اني م��ن 

الا�ستحقاق  اج��ل  وبح�سب  الكلية  القيمة  حيث 

الاقت�صادية  والقطاعات  الأن�شطة  على  وتوزيعه 

بح�سب  �أو  ونحوها  وتج��اري��ة  و�صناعية  زراع��ي��ة 

ا�ستهلاكية  ق��رو���ض��اً  ك��ان��ت  �إن  ال��ق��رو���ض  نوعية 

ل�ل��أف���راد �أوا���س��ت��ث��م��اري��ة ل��ل�����ش��رك��ات والم���ؤ���س�����س��ات. 

ك��م��ا ح��ر���ص��ت الم���ؤ���س�����س��ة وم��ن��ذ ف�ت�رة ع��ل��ى توفير 

تطوير  �إلى  تهدف  الائتمانية  للمعلومات  قاعدة 

التقارير وال�سجلات الائتمانية لكافة القطاعات 

ق��رارات  اتخاذ  في  لم�ساعدتها  والمالية  الاقت�صادية 

�سريعة و�آمنة يتم فيها ت�سهيل العملية الائتمانية 

لعملائها بما يتلاءم مع حاجة الأفراد وال�شركات 

المالية لكل عميل.  الم�الءة  وفق �ضوابط ومعايير 

ومن نتائج هذه الجهود �إن�شاء ال�شركة ال�سعودية 

للمعلومات المالية )�سمة( والتي تخ�ضع لإ�شراف 

م�ؤ�س�سة النقد العربي ال�سعودي.

وت�����س��ع��ى م���ؤ���س�����س��ة ال��ن��ق��د دوم����ا �إلى ت��وف�ري 

الآمنة  الا�ستثمارية  والفر�ص  الم�صرفية  القنوات 

الم��ع��ت��دل��ة. كما  الربحية  والم��ت��وائ��م��ة م��ع م��ع��دلات 

تح��م��ي ع���م�ل�اء الم�������ص���ارف م���ن الان����خ����راط وراء 

الإغراءات والتعامل �أو الا�ستثمار في القنوات غير 

المالية  الثقافة  تعزيز  خلال  من  وذلك  النظامية 

الإعلانات  المرخ�صة عن طريق  المالية  بالم�ؤ�س�سات 

المكثفة والم�ستمرة التي تحذر من التعامل مع غير 

المخاطر  ذات  الأن�شطة  في  �أوال��دخ��ول  المرخ�صين 

العالية �أوالتي تبدو عوائدها الربحية خيالية.

ك��م��ا ت�����ض��ط��ل��ع الم���ؤ���س�����س��ة ب����دور ك��ب�ري في 

ت��ط��وي��ر الم�����ص��رف��ي��ة الال��ك�رتون��ي��ة ال��ت��ي لها 

دور ف���اع���ل م���ن ال���ن���واح���ي الأم���ن���ي���ة الم��ال��ي��ة 

والاق���ت�������ص���ادي���ة. وق�����د م���ار����س���ت ال��ت��ق��ن��ي��ات 

الم�����ص��رف��ي��ة الح��دي��ث��ة م���ن ن��ظ��م الم��دف��وع��ات 

ك��ال��ن��ظ��ام ال�����س��ع��ودي ل��ل��ت��ح��وي�الت )���س��ري��ع( 

ونظام �سداد للمدفوعات وا�ستخدام للأجهزة 

الم�����ص��رف��ي��ة ب�����ش��ب��ك��ات��ه��ا الم���ت���ط���ورة ك��ال�����ش��ب��ك��ة 

ونقاط   )SPAN( للمدفوعات  ال�سعودية 

الم�����ص��رفي و�شبكة الان�رتن��ت  ال��ب��ي��ع وال��ه��ات��ف 

الم��ح��ل��ي  الاق���ت�������ص���اد  خ���دم���ة  في  ه����ام����اً  دوراً 

وعملاء البنوك من خلال تقديم مجموعة 

الم�صرفية  الخ��دم��ات  م��ن  وحديثة  متكاملة 

التدريب  مج��ال  وفي  ال��ع��ال��ي��ة.  التقنية  ذات 

ا�ستمر  فقد  الم�صرفية  الأعمال  على مختلف 

الن�سائي  ال��ت��دري��ب  الم�����ص��رفي وم��رك��ز  الم��ع��ه��د 

بتقديم  �أداء مهامه  في  النقد  لم�ؤ�س�سة  التابع 

ع��دد واف���ر ومتميز م��ن ال����دورات وال��ن��دوات 

والم����ؤتم���رات الم��ال��ي��ة والم�����ص��رف��ي��ة ل��ت��ق��ديم ما 

يحتاجه العاملون في القطاع الم�صرفي والمالي 

من معارف ومهارات في �شتى مجالات العلوم 

المالية  والأنظمة  والإدارة  والقيادة  الم�صرفية 

وال�شهادات الاحترافية.

والله يحفظكم ويرعاكم,,,
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مؤسسات المجتمع والأمن

المؤسسة العامة للتقاعد
تتشرف بخدمة شهداء الواجب

ا���س��ت��ج��اب��ة ل��ت��وج��ي��ه��ات خ����ادم الح��رم�ني 

ال�����ش��ري��ف�ني الم��ل��ك ع���ب���دالله ب���ن ع��ب��دال��ع��زي��ز 

لأ���س��ر  الإج������راءات  ك��اف��ة  بت�سهيل  الله  �أي����ده 

التي  المعوقات  كافة  وتذليل  الواجب  �شهداء 

الح��ي��اة،وم��ن  مناحي  ك��اف��ة  في  تواجههم  ق��د 

العامة  الم�ؤ�س�سة  واخت�صا�صات  مهام  منطلق 

ل��ل��ت��ق��اع��د ب��ت��خ�����ص��ي�����ص و�����ص����رف الح���ق���وق 

من  المتوفين  و�أ�سر  للمتقاعدين  التقاعدية 

وواجباتها  لم�س�ؤولياتها  وا�ست�شعارا  بعدهم 

ت�������ش���رف���ت الم����ؤ����س�������س���ة ب��ج��م��ي��ع م��ن�����س��وب��ي��ه��ا 

وذل��ك  ال�����ش��ه��داء  �أ���س��ر  خ��دم��ة  في  بالم�ساهمة 

حيث  الا�ست�شهاد  بخبر  ر�سمياً  تبلغها  منذ 

تقوم بالتوا�صل ال�سريع والفوري مع مرجع 

ال��وث��ائ��ق  لطلب  معهم  والتن�سيق  ال�شهيد 

الم�ستمر  وال��ت��وا���ص��ل  ال�الزم��ة  �أوالم�����س��ت��ن��دات 

ب��ك��اف��ة و���س��ائ��ل الات�����ص��ال الم��ت��اح��ة بم��ا يخدم 

�إج��راءات تخ�صي�ص و�صرف  �إنهاء  في �سرعة 

م�ستحقاتهم التقاعدية.

ل��ق��د ه��ي���أت الم���ؤ���س�����س��ة ج��م��ي��ع �إم��ك��ان��ات��ه��ا 

الرئي�سي  الم��رك��ز  في  ���س��واء  والب�شرية  الم��ادي��ة 

بالريا�ض �أولدى فروعها ومكاتبها المختلفة 

وخ�ص�صت  المملكة  ومح��اف��ظ��ات  م��ن��اط��ق  في 

لم��ت��اب��ع��ة ملف  الأك���ف���اء  م��ن موظفيها  ع����دداً 

معاملات �أ�سر ال�شهداء بالم�ؤ�س�سة وا�ستكمال 

تطلب  و�إن  حتى  المطلوبة  الم�ستندات  جميع 

الأم����ر ال��ذه��اب ل��ه��م لم��ق��ر �إق��ام��ت��ه��م وتذليل 

ال��ع��ق��ب��ات ال��ت��ي ت���واج���ه خ��دم��ة ه����ذه ال��ف��ئ��ة 

على  �أ���س��ره��م  ح�صول  بهدف  وذل��ك  الغالية 

و�سهولة،وبالتالي  بي�سر  المالية  م�ستحقاتهم 

عدم انقطاع الدخل عنهم بعد وفا ة ال�شهيد 

بما ي�ضمن لهم الحياة الكريمة من بعده.

�آلي  برنامج  ب�إن�شاء  الم�ؤ�س�سة  قامت  كما 

بح�صر  يعني  الآلية  برامجها  �ضمن  خا�ص 

ومتابعة معاملات �أ�سر ال�شهداء �آليا ل�ضمان 

�سرعه �إنجاز معاملاتهم ومتابعة كل ما قد 

حالات  من  ال�شهداء  �أ�سر  �أو�ضاع  على  يطر�أ 

ت��غ�ري م�����س��ت��ق��ب�اًل بم���ا يم��ك��ن الج��ه��ة المعنية 

في الم���ؤ���س�����س��ة م��ن ���س��رع��ه ات��خ��اذ الإج�����راءات 

النظامية،ويتميز  للمتطلبات  وفقاً  اللازمة 

للتطوير  ب��ق��اب��ل��ي��ت��ه  الآلي  ال�ب�رن���ام���ج  ه����ذا 

والتحديث والمراجعة من �أجل تقديم خدمه 

�أف�ضل لهم م�ستقبلًا.

قنوات  الم�ؤ�س�سة  فتحت  ال�صدد  ه��ذا  وفي 

ات�صال مع بع�ض الجهات الحكومية الأخرى 

ذات ال��ع�الق��ة الم��ع��ن��ي��ة ب����إ����ص���دار الم�����س��ت��ن��دات 

وال����وث����ائ����ق ال��ل�ازم����ة ل��ت��خ�����ص�����ص و����ص���رف 

ي�ساهم  بم��ا  ال��ت��ق��اع��دي��ة،وذل��ك  الم�ستحقات 

ال�شهيد  �أ�سرة  �أم��ام  العقبات  كافة  تذليل  في 

ب�أقل وقت  �إنجاز معاملتهم  ول�ضمان �سرعه 

ممكن ودون تكليفهم عناء المراجعة والمتابعة 

في هذا ال��شأن.

للتقاعد  العامة  الم�ؤ�س�سة  ت�ؤكد  وختاماً 

ب�������أن م����ا ت���ق���وم ب����ه م����ن ج���ه���ود تج�����اه ه���ذه 

عن  يعبر  بها  والاه��ت��م��ام  الغالية  ال�شريحة 

�شعور وطني م�شترك لدى قطاعات الدولة 

رعاية  توجته  والع�سكرية  المدنية  المختلفة 

خادم الحرمين ال�شريفين و�سمو ولي عهده 

الأم��ي�ن و���س��م��و ال��ن��ائ��ب ال��ث��اني �أي���ده���م الله 

وحفظ بلادنا من كل �سوء ومكروه 

معالي الأ�ستاذ

محمد بن عبدالله الخرا�شي

محافظ الم�ؤ�س�سة العامة للتقاعد



• لو كان البحر مداداً لا �ستهلكنا جله في الكتابة عن �سماحة ديننا الحنيف ويُ�سر �شريعتنا 
الغراء التي هي عقيدة هذا البلد ومرتكزه في جميع جوانبه ال�سيا�سية والإدارية والاقت�صادية. �إننا 

نفخر ب�صفتنا �سعوديين �أننا نعي�ش في دولة تجعل من الإ�سلام د�ستوراً ومنهاجاً لجميع �أنظمتها 

و�أحكامها وخططها و�سلوك �أبنائها وهو ما يميزها عن غيرها من بلدان العالم.

�أمرنا الذين جعلوا من الإ�سلام  لو كان البحر م��داداً لا�ستهلكنا جله في الكتابة عن ولاة   •
عقيدة و�سلوكاً و�سخروا كل طاقتهم ب�أن يوفر لأبناء هذا البلد الأمن والرخاء والعز، حتى �صارت 

البلد  �أو »�سعودي« من الكلمات التي تثير الاعتزاز والفخر بالانتماء الى هذا  كلمة »ال�سعودية« 

�أ�س�س الملك عبد العزيز بن عبد الرحمن �آل �سعود دولة جمع فيها ال�شتات  الكريم المعطاء. لقد 

بعد التفرقة ووحد فيها الأمن بعد الخوف فله ولأبنائه من بعده منا خال�ص ال�شكر والدعاء على 

ما قدموه لهذا الوطن الغالي. 

• لو كان البحر مداداً لا�ستهلكنا جُله في الكتابة عن قدر ومكانة هذا الوطن الكريم الذي 
خ�صه الله بوجود الحرمين ال�شريفين حيث توجد فيه مكة المكرمة التي بها قبلة الم�سلمين، وبها 

المدينة المنورة مدينة الر�سول �صلى الله عليه و�سلم ومثوى جثمانه الطاهر والكثير من �صحابته 

ر�ضوان الله عليهم. لقد �أثبت هذا الوطن بقيادته و�أبنائه �أنه �أحد ركائز الأمن والا�ستقرار في دول 

العالم الحديث الذي يموج بالا�ضطراب والفتن.

• لو كان البحر مداداً لا�ستهلكنا جله في الكتابة عن المواطن ال�سعودي الذي �أثبت على الدوام،  
رجلًا �أو امر�أة، �أنه محل الثقة ومو�ضع الاحترام و�أنه جدير بحمل الأمانة والدفاع عن مكت�سبات 

وطنه الدينية وال�سيا�سية والاقت�صادية والإدارية حتى �أ�صبح المواطن ال�سعودي نموذجاً يحتذى 

به في جميع دول العالم من حيث �سلوك المواطنة والإ�سهام في بناء الوطن.

• لو كان البحر مداداً لا�ستهلكنا جُلَّه في الكتابة عن م�ؤ�س�سات و�أجهزة هذا البلد التي �أثبتت 
على الدوام �أنها محل الجدارة والتقدير  فيما تقوم به من دور �أو مهام بالن�سبة لمجتمعهم  و�أخ�ص 

بالذكر هنا هيئة كبار العلماء. ف�أع�ضاء هذه الهيئة المباركة يعملون من منطلق وعيهم بدورهم 

الديني والوطني والذين لا ت�أخذهم في الله لومة لائم فهم يقولون كلمتهم من منطلق الكتاب 

وال�سنة وقد �أثبتت الأيام �صدق ور�ساخة مواقفهم فلهم منا ال�شكر والتقدير.

�أمن  لو كان البحر م��داداً لا�ستهلكنا جله في الكتابة عن د�سائ�س وخيبات الخارجين على   •
هذا البلد والحاقدين على م�سيرته والتائهين في دهاليز الفتن والانجرار وراء كل ناعق ونابح. 

ت��ارة با�سم الدين وت��ارة با�سم التغيير وت��ارة با�سم  ال��دوام اخ�رتاق هذا الوطن  لقد حاولوا على 

�أجه�ضوا  الذين  المخل�صين  المواطنين  ورائهم  وم��ن  الأم��ر  �أول��ي��اء  وقفات  لهم  فكانت  الإ���ص�الح.. 

جميع هذه المحاولات الم�شبوهه،فاندحروا وبقي هذا الوطن �شامخاً موا�صلًا م�سيرته في النماء 

والرخاء والتقدم. 

فالله ن�س�ألك �أن يحفظ علينا ديننا وولاة �أمرنا ووطنا.. و�سيظل ب�إذن الله هذا الوطن بدينه 

وقيادته و�شعبه �شامخاً را�سخاً.. والله ولي التوفيق وال�سداد.

لو كان البحر مداداً

مقـــــال

الأ�ستاذ الدكتور

عبد الرحمن بن �أحمد هيجان
نائب مديرعام معهد الإدارة ورئي�س مركز كفاءات 

وع�ضو مجل�س ال�شورى
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معالي الفريق �سعد بن عبدالله التويجري مدير عام الدفاع المدني لمجلة 

دعم القيادة منح الدفاع المدنــــــــــــــــــــي جهوداً داخلية متميزة وشهادات دولية
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بالمملكة  المدني  ال��دف��اع  م�سيرة  واكبت 

ال��ت��ط��ور ال��ك��ب��ي��ر ال����ذي ���ش��ه��دت��ه ال��ب�الد منذ 

عهد الملك الم�ؤ�س�س و�صولًا �إلى هذا العهد 

الملك  ال�شريفين  الحرمين  ل��خ��ادم  ال��زاه��ر 

من  عدد  عبر  وذل��ك  عبدالعزيز,  بن  عبدالله 

المراحل, فبعد �إن�شاء �أول فرقة للإطفاء في 

مكة المكرمة عام 1346ه��ـ, وما تلا ذلك من 

�إن�شاء فرق مماثلة في المدينة المنورة وجدة 

هذه  تخ�ضع  �أن  الطبيعي  من  كان  والريا�ض 

متخ�ص�صة  ق��ي��ادة  �أو  لرئا�سة  جميعاً  ال��ف��رق 

وق���د ���ص��اح��ب ت��ل��ك ال��م��راح��ل ت��ح��دي��د دقيق 

لمهام الدفاع المدني لتتجاوز �أعمال الإطفاء 

الأرواح  حماية  ��شأنه  من  ما  بكل  القيام  �إل��ى 

والممتلكات في �أوقات ال�سلم والحرب.

وق�������د ت������ع������ددت ع����ب����ر ه�������ذه ال���م�������س���ي���رة 

ال��دف��اع  لمنظومة  التنظيمية  الم�ستويات 

المدني  الدفاع  مجل�س  مظلة  تحت  المدني 

نايف  الأمير  الملكي  ال�سمو  �صاحب  برئا�سة 

بن عبدالعزيز النائب الثاني لرئي�س مجل�س 

ال������وزراء, وزي���ر ال��داخ��ل��ي��ة و���ص��اح��ب ال�سمو 

نائب  عبدالعزيز  ب��ن  �أح��م��د  الأم��ي��ر  الملكي 

وزي��ر  �سمو  ي��ت��ر�أ�س�� 

)مجل�س  ال��داخ��ل��ي��ة 

ال����دف����اع ال���م���دن���ي( 

و���س��م��و ن��ائ��ب��ه ن��ائ��ب��اً 

للمجل�س وع�ضواً فيه, 

كذلك  ع�ضويته  وفي 

م�����س��ئ��ولًا   18 ن���ح���و 

ي���م���ث���ل���ون م��خ��ت��ل��ف 

الحكومية  القطاعات 

متى  ال��عال�ق��ة..  ذات 

المجل�س  هذا  ينعقد 

وم���ا ه��ي �أب����رز و�أه���م 

الاخ���ت�������ص���ا����ص���ات 

المنوطة به؟

هو  ال��م��دن��ي  ال���دف���اع  مجل�س 

ال�سيا�سة  بو�ضع  المعنية  الهيئة 

ومتابعة  المدني,  للدفاع  العامة 

تنفيذها, وقد حددت المادة التا�سعة من هذا 

النظام مهام المجل�س, وت�شمل و�ضع ال�سيا�سة 

ال��ع��ام��ة ل��ل��دف��اع ال��م��دن��ي وال��خ��ط��ط ال�الزم��ة 

ل��ت��ن��ف��ي��ذه��ا, وت���ح���دي���د م���ه���ام وم�����س���ؤول��ي��ات 

الجهات الحكومية, وغيرها من الجهات في 

تنفيذ هذه الخطط, وتت�ضمن مهام مجل�س 

تحدد  التي  اللوائح  و�إ�صدار  المدني,  الدفاع 

توافرها  ال��واج��ب  ال�سلامة  وق��واع��د  �شروط 

والتجارية  ال�صناعية  الأن�شطة  مختلف  في 

وال���زراع���ي���ة وال��م��ه��ن والأع����م����ال وال��م��ب��ان��ي 

ال�سكنية, بما يكفل حماية الأرواح والممتلكات 

ال��ع��ام��ة وال���خ���ا����ص���ة, ب���الإ����ض���اف���ة �إل�����ى و���ض��ع 

ال�سيا�سة العامة للتدريب على �أعمال الدفاع 

ال��م��دن��ي و�إ���ص��دار ال��ل��وائ��ح ال�الزم��ة لتنظيم 

ال��دف��اع  ل��ج��ان  وت�شكيل  المتطوعين  �أع��م��ال 

المدني وتحديد مهامها, ومن مهام المجل�س 

والمن��شآت  الأم��اك��ن  وت�صنيف  تحديد  �أي�ضاً 

المدني,  ال��دف��اع  ت��داب��ي��ر  عليها  تطبق  ال��ت��ي 

وو���ض��ع ال��ق��واع��د ال�الزم��ة لتقدير الأ���ض��رار 

ال��ت��ي ق���د ت��ح��دث وت��ع��وي�����ض ال��م��ت�����ض��رري��ن, 

ب��الإ���ض��اف��ة �إل���ى ت��ح��دي��د ع���دد غ���رف وم��راك��ز 

ومهامها  و�أماكنها  المدني  ال��دف��اع  عمليات 

يتم  التي  الو�سائل  وت�أمين  هيئاتها  وت�شكيل 

بها ربط غرف ومراكز العمليات بغيرها من 

الجهات الع�سكرية.

الموافقة على  �أي�ضاً  ومن مهام المجل�س 

م�شروع الميزانية ال�سنوية للمديرية العامة 

وزارة  �إل��ى  لإحالتها  تمهيداً  المدني  للدفاع 

المالية واقتراح الاعتمادات اللازمة لو�سائل 

وم�شاريعه  خططه  لتنفيذ  المدني  ال��دف��اع 

في ميزانيات الوزارات والم�صالح الحكومية 

بالتن�سيق مع الجهات المعنية.

يرى  من  دع��وة  المجل�س  لرئي�س  ويجوز 

المجل�س  جل�سات  لح�ضور  بهم  الا�ستعانة 

�أن ي��ك��ون ل��ه��م ح��ق ال��ت�����ص��وي��ت ع��ل��ى ما  دون 

ي�صدره من قرارات. 

تطوير  م��راح��ل  تقيمون  كيف 

المدني  للدفاع  العامة  المديرية 

�إطفاء في  �أول فرقة  �إحداث  من 

وال��ذي  ه��ـ   1346 ع��ام  المملكة 

لهذا  ال���دول���ة  اه��ت��م��ام  يعك�س 

الجهاز الهام ؟

دعم القيادة منح الدفاع المدنــــــــــــــــــــي جهوداً داخلية متميزة وشهادات دولية
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الدفاع  مجل�س  رئي�س  ونائب  الداخلية  وزير 

الملكي  ال�سمو  ���ص��اح��ب  وع�����ض��وي��ة  ال��م��دن��ي 

الأم���ي���ر م��ح��م��د ب���ن ن���اي���ف ب���ن ع��ب��دال��ع��زي��ز 

م�ساعد وزير الداخلية لل��شؤون الأمنية. 

�إل��ى  المدني  ال��دف��اع  �إم��ك��ان��ات  وت�ضاعفت 

على  المماثلة  الأج��ه��زة  �أق��وى  من  �أ�صبح  �أن 

من  وال��دول��ي  والإق��ل��ي��م��ي  العربي  الم�ستوى 

وم�ستوى  الب�شرية,  والقدرات  المعدات  حيث 

تنفيذها  يتم  التي  والت�أهيل  التدريب  برامج 

من  والا���س��ت��ف��ادة  وخ��ارج��ه��ا,  المملكة  داخ����ل 

من  ذلك  على  �أدل  ولي�س  الحديثة,  التقنيات 

في  المدني  ال��دف��اع  لمظلة  الكبير  الانت�شار 

جميع المناطق والمدن والمحافظات عبر 95 

�إدارة و56 مركزاً داخلياً و 189 مركزاً خارجياً, 

بالإ�ضافة �إلى 536 وحدة متخ�ص�صة في جميع 

وتتوافر  والإ�سعاف,  والإطفاء  الإنقاذ  �أعمال 

لهذه الوحدات �أحدث الآليات والمعدات لأداء 

يحظى  ل��م��ا  بالفخر  ن�شعر  ون��ح��ن  م��ه��ام��ه��ا, 

القيادة  ودع��م  اهتمام  من  المدني  الدفاع  به 

الر�شيدة, ونتطلع دائماً للمزيد من التطوير 

الوطن  مكت�سبات  على  للحفاظ  والتحديث 

مت�سلحين بالعلم والمعرفة.

حالات  في  ال�سريع  التدخل  يعد 

الإن�����ق�����اذ وح��������وادث ال��ح��ري��ق 

الأ�سباب  �أحد  الطارئة  والحالات 

من  المزيد  وقوع  لتفادي  المهمة 

ال�ضحايا في الأرواح والممتلكات.. 

�أو  ب�صراحة هل تواجهون عوائق 

البيروقراطية  الإجراءات  بع�ض 

المدني  الدفاع  رج��ال  تعيق  التي 

وج��ه  ع��ل��ى  واج��ب��ه��م  �أداء  ع���ن 

ال�سرعة من بع�ض الجهات ؟

التي  ال�صعوبات  بع�ض  هناك  كانت  ربما 

تواجه رجال الدفاع المدني في �أوقات �سابقة 

ومتطلبات  ب��ق��واع��د  الال���ت���زام  ل��ع��دم  نتيجة 

ال�سلامة لدرء المخاطر في بع�ض المن��شآت 

, �إلا �أن����ه م���ع زي�����ادة ال���وع���ي ت��راج��ع��ت ه��ذه 

الذي  الأم��ر  وه��و  كبير,  حد  �إل��ى  ال�صعوبات 

ي�����س��ت��ل��زم ال��م��زي��د م��ن ال��ت��وع��ي��ة وال��م��ت��اب��ع��ة, 

الكبرى  بالمن�شات  يتعلق  فيما  �سيما  ولا 

على  وكذلك  وغيرها,  والفنادق  كالم�صانع 

ال�صعوبات  بع�ض  وهنالك  الأف���راد,  م�ستوى 

لدى  الخاطئة  الأف��ك��ار  بع�ض  ع��ن  الناجمة 

بالإقناع  معها  التعامل  يتم  وال��ت��ي  البع�ض 

الدفاع  لرجل  تعطى  التي  الأنظمة  وكذلك 

المدني �صلاحيات كاملة في ممار�سة مهامه 

لإنقاذ الأرواح والممتلكات.

ب��ارز  ال��م��دن��ي دور  ل��ل��دف��اع  ك���ان 

للمواطنين  الإن��ق��اذ  عمليات  في 

والمقيمين في المناطق المت�ضررة 

30هـ  عام  جدة  �سيول  كارثة  في 

ا�ستفدتم  هل  32هـ..  العام  وهذا 

م���ن ه����ذه ال��ت��ج��رب��ة ال��ك��ب��ي��رة 

يعزز  بما  و�سلبياتها  ب�إيجابياتها 

ك��وارث  �أي  م��واج��ه��ة  ف��ي  عملكم 

طبيعية م�ستقبلية قد تحدث في 

�أي منطقة لا قدر الله ؟

الدفاع  رجال  بها  يقوم  مهمة  كل  بالطبع 

المدني تمثل خبرات �إ�ضافية يتم الا�ستفادة 

الخ�سائر  �أن  ذل���ك  ع��ل��ى  م��ث��ال  م��ن��ه��ا, وخ��ي��ر 

ال��ب�����ش��ري��ة ف���ي ���س��ي��ول ج���دة ه���ذا ال���ع���ام �أق���ل 

كان  عام 1430ه��ـ, حيث  في  حدث  كثيراً مما 

المدني,  ال��دف��اع  رج��ال  قبل  م��ن  الا�ستعداد 

عن  ال��ج��وي��ة  الأر�����ص����اد  ت��ق��اري��ر  ورود  ف����ور 

اح��ت��م��الات ���س��ق��وط الأم���ط���ار ال��غ��زي��رة وت��م 

تنفيذ الخطة المعدة �سلفاً للتعامل مع مثل 

هذه الحوادث بن�شر وحدات الإنقاذ المجهزة 

ف��ي جميع �أن��ح��اء ج���دة, وم�����ش��ارك��ة ط��ائ��رات 

التي  المت�ضررين  �إنقاذ  في  المدني  الدفاع 

ي�صعب و�صول الفرق الأر�ضية �إليها.

الذي  ال�سعودي  الإن��ق��اذ  فريق  به  ق��ام  وم��ا 

���ش��ارك ف��ي �أع���م���ال الإن���ق���اذ ب��ب��اك�����س��ت��ان ج��راء 

ال��ف��ي�����ض��ان��ات ال��غ��زي��رة ال��ت��ي اج��ت��اح��ت ال��ب�الد 
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الخبرات  على  دل��ي��ل  خير  الا  الما�ضي  ال��ع��ام 

المنظمة  ب�شهادة  اكت�سبها,  ال��ت��ي  وال��ت��ج��ارب 

المدني,  وال��دف��اع  المدنية  للحماية  الدولية 

الخبرات  هذه  مثل  �ضوء  وعلى 

يتم تطوير الخطط بما ي�ساهم 

الإيجابية  الجوانب  تعزيز  في 

ومعالجة �أوجه الق�صور.

ج���ان���ب ال��ت��وع��ي��ة 

الجوانب  �أهم  �أحد 

ال����ت����ي ت����رك����زون 

ع��ل��ي��ه��ا ك��ث��ي��راً في 

�أي  لتفادي  عملكم 

قد  كارثة  �أو  خطر 

ت�����ص��ي��ب ال��م��واط��ن 

�أو  منزله  في  �سواء 

كيف  ولكن  خارجه 

معالي  ت�ستطيعون 

الفريق �إي�صال هذه 

التوعوية  الر�سائل 

ل��ل��م��واط��ن��ي��ن وه��ل 

ل����دي����ك����م خ��ط��ط 

مبرمجة  منهجية 

في هذا المجال؟

المخاطر  م��ن  للوقاية  ���ض��رورة  التوعية 

ال��ت��ي ت��دخ��ل ف��ي ن��ط��اق عمل ال��دف��اع المدني 

الأمر  نولي هذا  ونحن  �آثارها,  والتقليل من 

درا�ستها  يتم  خطط  خلل  من  كبيراً  اهتماماً 

الكفاءات  خبرات  من  تنفيذها  في  ون�ستفيد 

والإعلاميين  الأكاديميين  من  المتخ�ص�صة 

بما  التوعوية  الر�سائل  ت�صميم  يتم  بحيث   ,

وثقافة  اهتمامات  ف��ي  التباين  م��ع  يتنا�سب 

من  الا�ستفادة  خ�الل  وم��ن  المجتمع,  وفئات 

والمقروءة  الم�سموعة  الات�صال  و�سائل  كافة 

و�إن��ت��اج  ال��ج��دي��د  الإع��ل�ام  والمرئية وو���س��ائ��ل 

�أف��ل��ام ت��وع��وي��ة وت��ن��ظ��ي��م ن�����دوات وم��ع��ار���ض 

بالتعاون مع عدد كبير من الجهات والوزارات 

تليفزيونية  توعوية  ر�سائل  وب��ث  الحكومية, 

المطبوعات,  من  كبير  عدد  و�إ�صدار  و�إذاعية 

بما في ذلك مطبوعات خا�صة للطفل والمر�أة, 

للمخاطر  دقيقة  درا���س��ات  ���ض��وء  على  وذل���ك 

كما  ح���دوث���اً,  الأك���ث���ر  وال���ح���وادث  المحتملة 

حر�صنا على الا�ستفادة من الثورة الإعلامية 

خ�الل موقع  م��ن  التوعية  ب��رام��ج  تنفيذ  ف��ي 

و�إن�شاء  الانترنت  �شبكة  على  المدني  الدفاع 

�صفحات تفاعلية على موقع يوتيوب ومواقع 

وتويتر«   - ب��وك  »في�س  الاجتماعي  التوا�صل 

الالكتروني  الإع�الم��ي  المركز  تجربة  ولعل 

�أبان �سيول جدة, ي�ؤكد فاعلة هذا التوجه.

وقت  المدني  ال��دف��اع  �أع��م��ال  تتنوع 

�سواء  الحرب  وق��ت  في  عنها  ال�سلم 

للمت�ضررين  الإغ��اث��ة  م��ج��الات  ف��ي 

وتنفيذ  ال�سلامة  قواعد  تطبيق  �أو 

خطط الحماية وغيرها.. هل لكم �أن 

ت�سلطوا ال�ضوء على هذه الأعمال؟

من الطبيعي �أن تختلف مهام الدفاع المدني 

وقت ال�سلم عنها في �أوقات الحروب, ففي �أوقات 

ال�سلم تتلخ�ص هذه المهام في تقديم كل �أ�شكال 

ح��الات  ف��ي  للمت�ضررين  والإغ��اث��ة  الم�ساعدة 

الطوارئ والكوارث الطبيعية �أو ال�صناعية, بما 

و�أعمال  و�إطفا�ؤها  الحرائق  مكافحة  ذل��ك  في 

للقيام  المتطوعين  و�إع���داد  والإ�سعاف  الانقاذ 

ب���أع��م��ال ال���دف���اع ال��م��دن��ي م��ت��ى دع���ت ال��ح��اج��ة 
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ال��خ��ب��رات ف��ي م��ج��ال ع��م��ل ال��دف��اع ال��م��دن��ي, 

والإطلاع على �أحدث التقنيات والآليات التي 

في  المتخ�ص�صة  العالمية  ال�شركات  تنتجها 

ال��شأن  ه��ذا  وف��ي  ال��م��دن��ي��ة,  الحماية  م��ج��ال 

ت��ت��ع��دد م�����ش��ارك��ات ال��دف��اع ال��م��دن��ي ف��ي كافة 

ال��ف��ع��ال��ي��ات الإق��ل��ي��م��ي��ة وال��ع��رب��ي��ة وال��دول��ي��ة 

الم�شتركة  التدريب  برامج  ذلك  �أمثلة  ومن 

وتنفيذ  والعربي  الخليجي  الم�ستويين  على 

لمن�سوبي  التدريبية  ال��دورات  من  كبير  عدد 

المملكة, في  وخ���ارج  داخ���ل  ال��م��دن��ي  ال��دف��اع 

العلمي  والت�أهيل  بالتدريب  الكبير  الاهتمام 

عدد  و�صل  وق��د  الابتعاث,  برامج  خ�الل  من 

المبتعثين  ال��م��دن��ي  ال��دف��اع  و�أف����راد  �ضباط 

الدكتوراه  درج��ة  لنيل  ال��خ��ارج  ف��ي  للدار�سة 

في  وف��رد  �ضابط   64 م��ن  �أك��ث��ر  والماج�ستير 

�أكبر الجامعات في �أوروبا و�أمريكا وا�ستراليا, 

وه��ن��اك ب��رام��ج ل��ل��ت��ع��اون ال��ث��ن��ائ��ي ف��ي مجال 

المدني في كثير  �أجهزة الدفاع  التدريب مع 

م��ن ال����دول الأوروب���ي���ة م��ن خ�ل�ال المنظمة 

الدولية للحماية المدنية.

�أهم العوامل  �أحد  التدريب الم�ستمر 

تطوير  ف��ي  ج��ه��از  لأي  الم�ساعدة 

عمله ومواكبة الم�ستجدات والتعامل 

م���ا م��دى  �أي ط�����ارئ..  م���ع  الأم���ث���ل 

عنايتكم بذلك وما نوع الدورات التي 

المدني  الدفاع  و�ضباط  لأفراد  تقام 

وهل بينها دورات خارجية؟

اح��ت��ي��اج��ات ال���دف���اع ال��م��دن��ي وال��خ��ط��ط 

�إل��ى تنظيم ق��واع��د وو�سائل  �إ���ض��اف��ة  �إل��ى ذل��ك, 

ال�سلامة والأمن ال�صناعي.

وي���دخ���ل ف���ي م��ه��ام ال���دف���اع ال��م��دن��ي في 

�إن�������ش���اء غ����رف عمليات  �أي�������ض���اً  وق����ت ال�����س��ل��م 

مراكز الدفاع المدني, وتحديد الموا�صفات 

والإ�شراف  الإي��واء  ومراكز  للمخابئ  العامة 

ت�شكيلات  وا�ستحداث  �إع��داد  وكذلك  عليها, 

الاخت�صا�صات  مختلف  من  المدني  ال��دف��اع 

وتجهيزها بكل ما يلزم التجهيزات والقيادة, 

وت���خ���زي���ن م��خ��ت��ل��ف ال����م����واد وال��ت��ج��ه��ي��زات 

اللازمة لا�ستمرار الحياة في حالات الحروب 

والطوارئ والكوارث, و�إتخاذ كل ما يلزم من 

�إجراءات تهدف �إلى تحقيق ال�سلامة وتجنب 

�آث��اره��ا, بما في ذلك تقديم  الكوارث و�إزال��ة 

الإعلانات النقدية والم�ساعدة للمت�ضررين 

وال��م��ن��ك��وب��ي��ن, ف�����ض�اًل ع���ن ت��ن��ف��ي��ذ خطط 

الإخلاء والإيواء في حالات الطوارئ.

�أما في وقت الحرب فيتولى الدفاع المدني 

الأخطار  من  الإن���ذار  وو�سائل  قواعد  تنظيم 

والمرور,  الإ�ضاءة  وتقييد  الجوية,  والغارات 

وذل���ك ب��ال��ت��ع��اون م��ع ك��اف��ة ال��ج��ه��ات المدنية 

الأم���ن  تحقيق  ف��ي  والم�ساهمة  والع�سكرية 

في الجبهة الداخلية من خلال خطة تدابير 

الدفاع المدني في اوقات الحروب والطوارئ.

وخبرات  تجارب  من  ت�ستفيدون  هل 

الحماية  مجال  في  العالمية  ال��دول 

ال��م��دن��ي��ة وه���ل ل��دي��ك��م ت��ع��اون في 

الخبرات  وتبادل  التدريب  مجالات 

ر�صيد  من  يعزز  بما  ال��دول  ه��ذه  مع 

خبراتكم في هذا المجال ؟

ن��ح��ن ن���درك ج��ي��داً �أه��م��ي��ة الان��ف��ت��اح على 

ت��ج��ارب وخ��ب��رات الآخ���ري���ن و����ض���رورة ت��ب��ادل 
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برامج  ملامح  تحدد  التي  ه��ي  الم�ستقبلية 

ال���ت���دري���ب, وع��ل��ى ���س��ب��ي��ل ال��م��ث��ال م���ع ت��زاي��د 

الاع��ت��م��اد على ال��ط��ي��ران ف��ي �أع��م��ال الان��ق��اذ, 

وما �شهده �أ�سطول طيران الدفاع المدني من 

تطور وت��زوي��ده ب���أح��دث ال��ط��ائ��رات, ك��ان من 

الطبيعي �أن يتم التركيز في برامج التدريب 

على تخ�ص�صات بعينها لتلبي احتياجاتنا من 

من  كبير  ع��دد  و�إي��ف��اد  والفنيين,  الطيارين 

ال�ضباط لدرا�سة هذه التخ�ص�صات المرتبطة 

الأمريكية  الجامعات  من  عدد  في  بالطيران 

التخ�ص�صات  ف��ي  ال�شيء  ونف�س  والأوروب��ي��ة 

الآل��ي��ات  وت�شغيل  الأزم���ات  ب����إدارة  المرتبطة 

تنفيذ  ي��ت��م  ذل����ك  ع��ل��ى  ال���م���ت���ط���ورة, وب���ن���اء 

�أو  الداخلية  ���س��واء  التدريبية  ال���دورات  ه��ذه 

الخارجية, فهناك تخ�ص�صات درا�سية معتمدة 

تخ�ص�صات  وهناك  ال�سعودية,  الجامعات  في 

ت��ت��ط��ل��ب ال��������دورات ال��ت��دري��ب��ي��ة ال��خ��ارج��ي��ة, 

بالإ�ضافة �إلى الدورات التخ�ص�صية التي يتم 

تنفيذها ب�صفة م�ستمرة داخل مراكز ومعاهد 

تدريب الدفاع المدني..

تمثل الحوادث المنزلية التي تحدث 

داخل المنزل �أحد الحوادث العديدة 

ال��ت��ي ت��ت��ع��ام��ل��ون م��ع��ه��ا ب��ا���س��ت��م��رار 

وت��خ��ت��ل��ف م���ا ب��ي��ن ح��ري��ق وغ���رق 

تعلمون  وكما  ذل��ك  وغير  واحتجاز 

وقتها  جل  تق�ضي  المنزل  رب��ة  ف���إن 

لذا  �أب��ن��ائ��ه��ا..  لتربية  المنزل  ف��ي 

توعوية  وبرامج  دورات  لديكم  هل 

لل�سيدات للتعريف والتثقيف بكيفية 

قبل  الحوادث  هذه  مثل  مع  التعامل 

و�صول فرق الدفاع المدني ؟

ه���ن���اك ب����رام����ج م���ت���ع���ددة ل��ل��ت��وع��ي��ة ف��ي 

المخاطر  من  للوقاية  الن�سائية  الأو���س��اط 

ال��م��ن��زل��ي��ة, م���ن خ��ل�ال ت���وزي���ع ع����دد كبير 

م���ن ال��م��ط��ب��وع��ات الإر�����ش����ادي����ة وال��ت��ع��ري��ف 

بالإ�سعافات الأولية, وكذلك من خلال �إتاحة 

ه���ذه ال��م��ع��رف��ة ع��ب��ر م��وق��ع ال��دف��اع المدني 

ع��ل��ى الان���ت���رن���ت وال���ت���واج���د ف���ي ك��ث��ي��ر من 

التوعية  ر�سائل  وعبر  والأن�شطة,  المعار�ض 

والجامعات  المدار�س  خلال  من  المبا�شرة 

نوعية  تدريبية  ودورات  ن���دوات  خ�الل  م��ن 

م��ك��ث��ف��ة ب���ال���ت���ع���اون م���ع ال���ج���ه���ات ال��م��ع��ن��ي��ة 

العالي  والتعليم  والتعليم,  التربية  ك��وزارات 

والم�ؤ�س�سات الأهلية والخيرية الن�سائية.

يعد ط��ي��ران ال��دف��اع ال��م��دن��ي �أح��د 

الجهاز  ل��ه��ذا  المهمة  الأذرع����ة 

مهامه  �أداء  ع��ل��ى  ل��ه  المعنية 

وبال�سرعة  الأكمل  الوجه  على 

طيران  ويقوم  المطلوب  والوقت 

الدفاع المدني بم��سؤوليات كبيرة 

والإ�سعاف  والإطفاء  الإنقاذ  في 

هل  الأر���ض��ي��ة..  الفرق  و�إ�سناد 

تمت تغطية كافة المناطق بهذه 

الطائرات ل�ضمان �سرعة و�صولها 

للهدف في الوقت المنا�سب؟

تم ن�شر قواعد طيران الدفاع المدني 

ب��ح��ي��ث ت���ق���دم �أف�������ض���ل ت��غ��ط��ي��ة ل��ج��م��ي��ع 

مناطق المملكة فهناك قاعد طيران في 

المنطقة  في  و�أخ��رى  الغربية  المنطقة 
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ال�شرقية  المنطقة  ف��ي  وث��ال��ث��ة  ال��و���س��ط��ى, 

ورابعة في المنطقة الجنوبية , مع �إمكانية 

تقت�ضيه  لما  وف��ق��اً  ال��ط��ائ��رات  ه��ذه  تحريك 

ب�أ�سرع  المملكة  مناطق  كافة  ف��ي  الحاجة, 

للطيران  بالن�سبة  الأه��م  ولعل  ممكن,  وقت 

هو �إمكانات الطائرات لأداء مهامها ونوعية 

والإطفاء  الإنقاذ  ب�أعمال  للقيام  تجهيزاتها 

والإخ����ل���اء والإ�����س����ع����اف, وال���ح���م���د لله ف����إن 

ط��ائ��رات ال��دف��اع ال��م��دن��ي تعد ه��ي الأح���دث 

هذه  لأداء  الأجهزة  ب�أحدث  وم��زودة  بالعالم 

الكفاءة  درج���ات  ب�أعلى  ون��ه��اراً  ليلًا  المهام 

والكاميرات  الليلة  الر�ؤية  �أجهزة  حيث  من 

وقد  جوية,  تقلبات  �أي  وا�ست�شعار  الحرارية 

وعدد  ج��دة  �سيول  �أثناء  ذل��ك  الجميع  لم�س 

من المناطق الجنوبية.

ت�شاركون باقي الجهات المخت�صة 

ف��ي خ��دم��ة ���ض��ي��وف ال��رح��م��ن وكما 

ال�شعيرة  ه��ذه  خ�صو�صية  تعلمون 

ال��م��ط��ل��ق��ة ف����ي ك���ون���ه���ا م��ن��ا���س��ب��ة 

لها  يكون  �أن  قل  فريدة  ا�ستثنائية 

كثافة  في  العالم  م�ستوى  على  نظير 

�إ�ضافة  ال��وف��ود  و�ضخامة  الح�شود 

ال�صعبة  الجغرافية  الطبيعة  �إل��ى 

نوعية  هي  ما  المقد�سة..  للم�شاعر 

الآليات والتدابير التي ت�ستخدمونها 

للحفاظ  المو�سم  لهذا  خا�ص  ب�شكل 

الله  بيت  حجاج  و�سلامة  راحة  على 

الحرام من �أي طارئ؟

مواجهة  لتدابير  متكاملة  خطة  ه��ن��اك 

ال����ط����وارئ م���ن خ��ل�ال م��و���س��م ال���ح���ج, يتم 

تحديثها على �ضوء درا�سات مكثفة للمخاطر 

فيما  ���س��واء  ع��ام,  ك��ل  المتوقعة  الافترا�ضية 

ي��ت��ع��ل��ق ب��ال��م��خ��اط��ر ال��ط��ب��ي��ع��ي��ة ك��ال�����س��ي��ول 

والأم�����ط�����ار والان�����ه�����ي�����ارات ال�����ص��خ��ري��ة ف��ي 

الزحام  ع��ن  الناجمة  الأخ��ط��ار  �أو  الم�شاعر 

ر�صده  يتم  ما  �ضوء  وغيرها, وعلى  والتلوث 

متطلبات  تحديد  يتم  مخاطر  من  وتحليله 

تنفيذ الخطة بعد اعتمادها من قبل �صاحب 

عبدالعزيز  بن  نايف  الأمير  الملكي  ال�سمو 

ال��ن��ائ��ب ال��ث��ان��ي ل��رئ��ي�����س م��ج��ل�����س ال������وزراء, 

وزير الداخلية رئي�س لجنة الحج العليا من 

فهناك  الآل���ي���ات,  �أو  الب�شرية  ال��ق��وى  ح��ي��ث 

معدات للتعامل مع حوادث الأبراج والفنادق 
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المرتفعة بالعا�صمة المقد�سة, و�آليات لر�صد 

التلوث و�آخرى لحماية �سلامة الأنفاق بمكة 

لإدارة  تدابير  وه��ن��اك  والم�شاعر  المكرمة 

في  ال�سلامة  متطلبات  وم��راق��ب��ة  الح�شود 

فقد  لله  وال��ح��م��د  وه��ك��ذا,  ال��ح��ج��اج  م�ساكن 

�أثبتت هذه التدابير فعاليتها خلال ال�سنوات 

�ضيوف  و�سلامة  �أم��ن  حماية  ف��ي  الما�ضية 

ال��ع��ال��م  دول  م���ن  ك��ث��ي��ر  �أن  ال��رح��م��ن, ح��ت��ى 

باتت تطلب الا�ستفادة من خبراتنا في �إدارة 

وت�أمين هذه الح�شود الكبيرة من الحجاج.

حققت المملكة نجاحات م�شهودة 

دولياً في مجال مكافحة الإرهاب 

وال�ضربات  ال��ن��وع��ي  ب��ال��ت��دري��ب 

الا���س��ت��ب��اق��ي��ة وال���م���واج���ه���ات 

ال����ف����ك����ري����ة..و)ق����وات الأم����ن 

وزارة  �أج��ه��زة  �أح���د  ال��خ��ا���ص��ة( 

التي  المهمة  الأمامية  الداخلية 

بنجاح..  المهمة  ل��ه��ذه  ت�صدت 

هذا  في  تجربتها  تقيمون  كيف 

المجال؟

ن��ح��ن ن�����ش��ع��ر ب��ال��ف��خ��ر ح��ق��اً ل��م��ا حققته 

وزارة الداخلية من نجاح �شهد به العالم في 

الت�صدي للإرهاب, و�إف�شال مخططاته لي�س 

على الم�ستوى الأمني فقط, و�أي�ضاً في مجال 

المغلوطة  الأفكار  وت�صحيح  منابعه  تجفيف 

التي تغذيه, ولا �شك �أن قوات الأمن الخا�صة 

كان لها دورها في هذا الاتجار بما يك�شف عن 

جاهزية كاملة وخبرات نوعية متميزة, ولقد 

التدريبية  البرامج  من  عدد  بح�ضور  �شرفت 

الم�ستوى  ق��رب  ع��ن  ولم�ست  ال��ق��وات,  لهذه 

الرفيع لرجالها.

معالي الفريق كيف يقيم معاليكم 

ظل  في  الأمني  الإعال�م��ي  ال��دور 

والأف��ك��ار  ال�ضال  الفكر  انت�شار 

الهدامة.. وما هو الدور المطلوب 

لدى  الفا�ضلة  القيم  لتعزيز  منه 

الأم��ن��ي��ة  ال��ق��ط��اع��ات  من�سوبي 

وخ�صو�صاً فئة ال�شباب ؟

ي��ت��ح��م��ل  الأم����ن����ي  الإع����ل���ام  �أن  ����ش���ك  لا 

م�����س���ؤول��ي��ة ك��ب��ي��رةف��ي م��ح��ارب��ة ك���ل ف��ك��ر �أو 

���س��ل��وك ي������ؤدي �إل����ى ال��ج��ري��م��ة ����س���واء ك��ان��ت 

ج���رائ���م �إره���اب���ي���ة �أو غ��ي��ره��ا م���ن ال��ج��رائ��م 

ال��ن��اج��م��ة ع���ن الان���ح���راف ال�����س��ل��وك��ي, وك��م��ا 

القيم  تر�سيخ  ف��ي  �أك��ب��ر  م�س�ؤولية  يتحمل 

ولا  الأم����ن  رج���ال  ب��ي��ن  النبيلة  الإ���س�الم��ي��ة 

�سيما ال�شباب من خلال, �إعلاء قيم الانتماء 

للوطن وبيان ف�ضل العمل على حماية �أمن 

الوطن والمواطنين, والقيام بدور فاعل في 

نقل توجيهات القيادة الأمنية �إلى الوحدات 

والفرق الميدانية.

�أمنية  مجلة  الأمن  فر�سان  مجلة 

الإدارة  من  �أخيراً  �صدرت  ف�صلية 

العامة للعلاقات والتوجيه بقوات 

ن�صيحة  ه��ي  م��ا  الخا�صة  الأم���ن 

لكي  عليها  للقائمين  معاليكم 

من  ال��م��رج��وة  الأه����داف  تتحقق 

�إ�صدارها ؟

�إ���ص��دار  �أو  مطبوعة  بكل  ب�سعادة  �أ�شعر 

وتفعيل  الأمنية  الثقافة  تر�سيخ  في  ي�سهم 

القطاعات  جميع  ف��ي  الأم��ن��ي  الإع�ل�ام  دور 

الع�سكرية و�إذا كان ثمة ر�أي للقائمين على 

على  الحر�ص  فهو  الوليدة,  فر�سان  مجلة 

اطياف  كافة  مع  للتوا�صل  نافذة  تكون  �أن 

الأم��ن  ب����أن  قناعة  م��ن  ان��ط�الق��ا  المجتمع 

على  �صياغتها  م�س�ؤولية  تقت�صر  لا  نعمة 

كل  م�س�ؤولية  ه��ي  ب��ل  ف��ق��ط,  الأم���ن  رج���ال 

�أبناء الوطن.
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الأمن في »القرآن«

» قري�ش، والأَمْن، وهبة الر�سالة «

كانت نبوة محمد � ولا زالت نموذجاً 

فريدًا ومنبعًا عذبًا يحكي ق�صة تميّز ب�شري 

���ص��ن��ع��ت��ه ي���د �إل���ه���ي���ة م��ن��ح��ت ه����ذه الج���زي���رة 

القبيلة  الآمن، وتلك  ال�ساكنة، وذلك الحرم 

ال�ضعيفة هبة الر�سالة النبوية لتحملها �إلى 

العالم �أجمع. 

والم��ت���أم��ل في ت��اري��خ ق��ري�����ش ق��ب��ل ال��ن��ب��وة 

وبعدها يتبين له منهج �صناعة العظمة وبناء 

منه  نتخذ  مثلًا  به  الله  لي�ضرب  الح�ضارات 

قدوة. 

�إذ تحولت من  م��نّ الله على قري�ش  لقد 

تلك القبيلة المت�شتتة القليلة التي يتخطّفها 

التي  المنيعة  العزيزة  تلك  قري�ش  �إلى  النا�س 

يتقربون �إليها ويحتمون بها وببيتها الحرام. 

مما يجعلنا نت�ساءل عن �سرّ هذه العظمة 

ال����ذي ه��ي���أ ل��ه��ذه ال��ق��ب��ي��ل��ة �أن تح��م��ل �أع��ظ��م 

و�أ�شرف �إنجاز ب�شري وهو »النبوة«.

ول��ع��ل ق�����راءة م��ت��ب�����ص��رة ل�����س��ورة قري�ش 

قُرَيْ�شٍ  فِ  تك�شف لنا هذا.قال تعالى:ِ{لإِيَال

يْفِ • فَلْيَعْبُدُوا  تَاء وَال�صَّ •�إلافهم رِحْلةََ ال�شِّ
جُوعٍ  ن  مِّ �أَطْعَمَهُم  ��ذِي  الَّ  • الْبَيْتِ  هَ��ذَا  رَبَّ 

نْ خَوْفٍ}. )�سورة قري�ش(.  وَءامَنَهُم مِّ

تف�سير  الج���ام���ع في  ال��ق��رط��ب��ي في  ح��ك��ى 

كانت  النبوة  قبل  قري�شاً  �أنّ  »قري�ش«:  �سورة 

قبيلة متفرقة ثم جمعهم ق�صي بن كلاب في 

الحرم حتى اتخذوه م�سكنا؛ً لذا فمما قيل في 

ا�سم )قري�ش( لتقر�شهم واجتماعهم  تف�سير 

لي�س  وك��ان��وا  الح���رام،  البيت  في  التفرق  بعد 

لهم زرع ولا �ضرع والنا�س تتخطفهم، وكانت 

ـنَهُمْ مِنْ خَوْف}
َ
{ وءام

د. نوال بنت �إبراهيم الحلوة

�أ�ستاذ  اللغويات الم�شارك

بجامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

و�أ�ستاذ كر�سي بحث جريدة الجزيرة

للدرا�سات اللغوية الحديثة 

قري�ش �إذا �أ�صاب بيت منها الجوع قام �صاحب 

بينهم،  م��ع��روف  م��و���ض��ع  �إلى  و�أه���ل���ه  ال��ب��ي��ت 

فيه  ف�أقاموا  و�أهله خباء  نف�سه  على  ف�ضرب 

قري�ش  م��ن  كثير  ن��ا���س  ففني  يهلكوا،  حتى 

بـ)الاعتفاد(  ب�سبب الجوع وب�سبب ما ي�سمى 

وهو �إهلاك �أنف�سهم بالموت،حتى ا�شتد الأمر 

على عمرو بن عبد مناف وكان �سيد قري�ش 

�ستفنى  قري�ش  انّ  وخطب:  فقام  وخطيبهم 

م��ن ال��ه�الك ب��الج��وع، و�أن ال��ع��رب تَ��عِ��زُّ وهم 

�أي قري�ش  وتَكُْرث وهم يفنون. وهم  ��ون،  يُ��ذَلُّ

�أ�شرف ولد �آدم و�أهل بيت الله الحرام، فقالوا: 

»ن��ح��ن ل��ك تَ���بَ���ع« ف��ق��ام ف��ن��ح��ر ال���بُ���دْنَ وذب��ح 

الكِبَا�ش، وه�شم الثريد، و�أطعم النا�س الجياع 

ف�سمي )ها�شماً( بذلك ثم �سارت قري�ش على 

بينهم  واقت�سموها  �أموالهم  فجمعوا  هديه، 

غنيهم كفقيرهم ف�ضربت قري�ش بذلك مثلًا 

في �صلة الرحم و�إيتاء ذي القربى؛ لذا �آثرهم 

ال��غِ��ن��ى حتى  �أب����واب  ب��ذل��ك وف��ت��ح عليهم  الله 

فا�ض المال بينهم؛ فعمدوا �إلى التجارة، فلما 

ال�شتاء  رح��ل��ة  �إلى  ع��م��دوا  تج��ارت��ه��م  ات�سعت 

وال�صيف، ثم تلاها عقد الإي�الف وهو عقد 

واليمن  ال�����ش��ام  م��ل��وك  وب�ي�ن  بينهم  ائ��ت�الفي 

طريق  لهم  نوا  يُ�ؤَمِّ حيث  وفار�س؛  والحب�شة 

ق��واف��ل تج��ارت��ه��م، والإئ���ل��اف ه���و: الإج����ارة 

)الح��م��اي��ة والإغ���اث���ة(، والخ��ف��ارة )الأم����ان(، 

ف��ك��ان��ت تج����ارة ق��ري�����ش تج���وب الأر������ض �آم��ن��ة 

لاي��ع�رت���ض��ه��ا �أح���د ح��ت��ى ج���اء الإ����س�ل�ام وه��م 

على ه��ذا؛ فلم يكن في العرب �أك�رث م��الًا ولا 

�أعز نفراً منهم، وبهذا نجد �أنّ الله قد �أ�صلح 

باطن قري�ش قبل ظاهرها؛ بالأُلفة والرحمة 
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نها ومكَّن لها وهي�أها للر�سالة.  لة فمكَّ وال�صِ

ر في هذه ال�سورة العظيمة يجد    فالمتب�صِّ

�سرّ تمكين قري�ش وعظمتها  »الأم��ن« هو  �أن 

الذي  والأم���ن  النبوة؛  �شرف  به  طالت  حتى 

بل  واح��داً  �أمناً  ال�سورة لم يكن  تحدثت عنه 

تنوّع وتعدد فيها �إذ جاء بعدة �أ�شكال و�صور. 

�أعظمها  وه��و  الاجتماعي  الأم��ن  الأول: 

العام  الأم���ن  بناء  في  الأولى  القاعدة  ه��و  ب��ل 

ولعظمه �أق�سم الله به فقال )لإيلاف قري�ش( 

والتئامهم  واج��ت��م��اع��ه��م  ب�إلفتهم  �أق�����س��م  �إذ 

ح����م( معلقة  ح����م( و)ال����رَّ والإل�����ف م���ن )ال����رَّ

حِم  بالعر�ش!! لذا افتتح الله ال�سورة ب�صلة الرَّ

مها و�أق�سم بها لعظم ��شأنها عنده. وقدَّ

الثاني: الأمن الغذائي �إذ كادت قري�ش �أن 

تفنى من الجوع حتى �ألهم الله �سيدهم عمرو 

بن عبد مناف وجمع مال غنيهم وفقيرهم 

و�ساوى بينهم حتى لم يبقَ في قري�ش جائعاً 

ولا فقيراً »�أطعمهم من جوع«. 

�إذ فتح الله عليهم  الم��ادي  الثالث: الأم��ن 

�أبواب الرزق ب�سبب �صلة الرحم، حتى فا�ض 

مالهم وجاءت منه »رحلة ال�شتاء وال�صيف«، 

لتك�سبهم وجمعهم  »قري�شاً«  �سُموا  قيل:  لذا 

المال. 

الإي�الف  بعهد  ال�سيا�سي  الأم��ن  الرابع: 

الأر�ض  ف�سادوا  الأربعة،  والملوك  قري�ش  بين 

ولعظمة  وتجارتهم،  ديارهم  على  به  و�أمِ��ن��وا 

ه����ذا الأم�����ن ج����اء في ال��رت��ب��ة ب��ع��د )الإل�����ف( 

ل��ذا قال  �إل��ف قري�ش فيما بينها،  الأول وه��و 

)لإي�الف��ه��م( وي��ق�����ص��د ب��ه��م الِح��ل��ف والعهد 

الائتلافي بين قري�ش والملوك. 

بالتفافهم  ال��دي��ن��ي:  الأم����ن  الخ��ام�����س: 

حول البيت الحرام و�آمنهم فيه، فكانت قري�ش 

ها: �إذا اعتر�ضها عار�ض من غزو �أو  قبل عزِّ

�سبي قالت: »نحن �أهل حرم الله« لذلك كفَّ 

قـــال تعــالى:{فَلْيَعْبُدُوا  النـــا�س عنهم. ومنه 

رَبَّ هَذَا البَيْتِ} لما لهذا البيت وربّه من ف�ضلٍ 

عليهم، فالأجدر �أن يكونوا �أول النا�س دخولًا 

في الدين، و�أولى النا�س بمحمد �. 

ال�ساد�س: الأمن النف�سي وهوهامة الأمن 

وذروت����ه و���س��ن��ام��ه وق��م��ة ه��رم��ه �أمّ����ا قاعدته 

ف��ه��ي الأم�����ن الاج��ت��م��اع��ي ث���م ال���غ���ذائ���ي ثم 

ال�سيا�سي والديني؛ لذا قال تعالى َ{ء�آَمَنَهُمْ 

خَ���وْفٍ} فجاءت )خ��وف( نكرة لتحتمل  مِ��نْ 

الخ����وف ب��ك��ل ���ص��وره و�أن����واع����ه؛ الخ����وف من 

الذل؛  الأنف�س، والخ��وف من  الج��وع ونق�ص 

والخوف من الفزع؛ فلما �آمِنوا من ذلك كله 

ومكَّن الله لهم في الأر�ض خافوا من زوال هذا 

المجد الذي حققوه ف�آمنهم الله على ذلك ب�أن 

خلائف  وجعلهم  الأر�����ض  في  لهم  الله  م��كّ��ن 

فيها �أن جعل النبوة فيهم. 

ك���ل ذل����ك ي��ث��ب��ت ح��ق��ي��ق��ة ت��ه��ي��ئ��ة ق��ري�����ش 

ل��ل��ر���س��ال��ة الم��ح��م��دي��ة ب���الأم���ن ؛ ف���الأم���ن هو 

الح�ضارات  بناء  منها  تنطلق  التي  القاعدة 

ومجد الدول، ف�إذا �أردت �أن تبني مجداً فلابد 

�أردت  ف����إن  �صحيح  والعك�س  �أم��ن��اً،  تحقق  �أن 

زال  ف���إذا  ب�أَمْنِها،  فاعبث  �أم��ة  تهدم مجد  �أن 

الأمن زالت معه مدخرات الأمم ومقوماتها 

وذهبت ريحها. 

الأم��ن هو الذي  �أنّ  ذل��ك كله   وخلا�صة 

وقد  المحمدية  الر�سالة  حمل  لقري�ش  مَـكّن 

الرحم  �صلة  على  قام  فريد  نِع من مزيجٍ  �صُ

وال��ت��ك��ات��ف الاج��ت��م��اع��ي، وع���زة الم���ال وعظمة 

المكان بيت الله وحرمه و�سطوة العز بالتمكين 

يَجْعَلُ  حَيْثُ  �أَعْلمَُ   
ُ و{اّهلل والديني  ال�سيا�سي 

رِ�سَالَتَهُ })الأنعام:124(. 

��دن��ا  و�أيَّ �شملنا،  وجمع  �أم��رن��ا،  الله  �أ�صلح 

بن�صره، و�أعاننا على الر�شد، ودمنا �آمنين. 
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من قديم  الأنشطة الرياضية لقوات الأمن الخاصة
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